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PLANO DE GOVERNO 
GESTÃO 2025-2028 

 
APRESENTAÇÃO 

1. QUALIDADE DE VIDA 
✓ Educação 
✓ Saúde 
✓ Assistência Social 
✓ Habitação 
✓ Acolhimento 
✓ Segurança Pública 

2. DESENVOLVIMENTO HUMANO 
✓ História e Cultura 
✓ Artes e Ofícios 
✓ Qualificação Profissional 
✓ Esporte e Lazer 

3. CIDADE INTELIGENTE 
✓ Planejamento Urbano 
✓ Infraestrutura e Serviços 
✓ Mobilidade Urbana e Territorial 
✓ Conectividade 

4. DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 
✓ Empreendedorismo e Emprego 
✓ Indústria, Comércio e Serviços 
✓ Turismo e Gastronomia 
✓ Tecnologia e Inovação 

5. GOVERNANÇA MUNICIPAL 
✓ Relacionamento Institucional 
✓ Participação Cidadã 
✓ Meio Ambiente e Sustentabilidade 
✓ Transformação Digital 
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APRESENTAÇÃO 

O plano de governo que apresento para Marechal Deodoro é fruto de 
uma jornada de dedicação, aprendizado e profundo respeito pelo povo de 
nossa cidade. Ao longo das últimas quatro eleições, há 16 anos, tive e tenho a 
oportunidade de ouvir atentamente as necessidades, preocupações e 
aspirações dos deodorenses. Esse constante diálogo com a comunidade me 
proporciona uma visão clara dos desafios que Marechal Deodoro enfrenta e 
das soluções que precisam ser implementadas. 

Minha trajetória política sempre foi marcada pelo respeito à vontade 
popular. Durante todos esses anos, nunca fiz oposição por oposição, mas sim, 
sempre me mantive disponível para colaborar, oferecer meu apoio e estar ao 
lado da população. Sou, acima de tudo, um defensor intransigente da 
urgência em melhorar a qualidade de vida das famílias deodorenses. Entendo 
que uma sociedade forte só se constrói com famílias fortes, e é esse princípio 
que guia cada uma das propostas contidas neste plano de governo. 

Este plano reflete anos de escuta ativa e vivência dos problemas que 
Marechal Deodoro enfrenta, problemas que, infelizmente, se perpetuaram ao 
longo do tempo. Estou convencido de que nossa cidade necessita de uma 
gestão pública eficaz, de políticas públicas integradoras e simultâneas que 
realmente atendam às necessidades da população, especialmente das 
famílias, que são a célula fundamental de nossa sociedade. O bem-estar das 
famílias deodorenses é a base para o desenvolvimento de toda a nossa cidade, 
e é por isso que os investimentos estratégicos e pontuais que proponho visam 
diretamente devolver dignidade e qualidade de vida ao cotidiano das pessoas. 

Por isso, com a vivência acumulada ao longo dos anos e a certeza de 
que é possível transformar Marechal Deodoro, apresento agora este plano 
com ainda mais convicção, pois conseguimos unir toda a oposição dos últimos 
8 anos em uma só frente política em defesa de nossa cidade. Essa união, que 
conta com diversas lideranças, inclusive o meu companheiro de chapa, 
Cristiano Matheus, fortalece nossa luta pela construção de uma cidade onde 
as famílias possam prosperar com segurança, saúde e oportunidades. Este 
plano de governo não é apenas um documento; é um compromisso inabalável 
com o presente e o futuro de Marechal Deodoro, com as famílias que aqui 
vivem e que merecem uma cidade à altura de seus sonhos. 

Juntos, vamos construir a Marechal Deodoro que desejamos e que 
precisamos. Isso é para agora, é pra já. 

Um abraço no coração. 

Júnior Dâmaso 
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1 – QUALIDADE DE VIDA 
No Plano de Governo 2025-2028, a Qualidade de Vida é considerada a 

base essencial para o desenvolvimento integral de Marechal Deodoro. Este 
pilar estratégico abrange áreas fundamentais como educação, saúde, 
assistência social, habitação e acolhimento, todas voltadas para o 
fortalecimento da célula mais importante da sociedade: a família. 

Nosso compromisso é garantir que todas as famílias tenham acesso a 
serviços de excelência que promovam o bem-estar físico, mental e social. A 
educação, por exemplo, é a chave para a transformação social e econômica, 
preparando as futuras gerações para um mundo em constante mudança e 
criando oportunidades para o progresso familiar. A saúde e a assistência social 
asseguram que as famílias tenham o apoio necessário nos momentos de 
vulnerabilidade, garantindo cuidados essenciais que preservam a dignidade e 
o bem-estar de cada membro da comunidade. 

A habitação e o acolhimento são fundamentais para a dignidade 
humana, pois garantem que todas as famílias tenham um lugar seguro para 
viver, onde possam construir suas vidas com estabilidade e segurança, 
sentindo-se parte de uma comunidade acolhedora e inclusiva. Esses pilares 
são interdependentes e, juntos, formam a espinha dorsal de um governo 
comprometido em colocar as famílias no centro de suas ações, na construção 
de uma cidade mais justa, equitativa e próspera para todos. 

1.1 EDUCAÇÃO 
No Plano de Governo 2025-2028, a educação é reconhecida como um 

dos pilares centrais para o desenvolvimento de Marechal Deodoro, sendo 
essencial não apenas para a construção de uma sociedade mais igualitária, 
inovadora e preparada para os desafios do futuro, mas também para a 
promoção da qualidade de vida das famílias. A educação é fundamental para 
o fortalecimento do núcleo familiar, proporcionando oportunidades de 
crescimento e desenvolvimento para todas as gerações. Ao garantir uma 
educação de qualidade, inclusiva e acessível, desde a primeira infância até a 
preparação para a vida adulta, estamos investindo diretamente no bem-estar 
social e no futuro próspero de nossa comunidade. 

1.1.1 Estrutura Administrativa e Formação 

Para promover uma educação de alta qualidade, é essencial uma 
estrutura administrativa robusta e uma formação contínua dos profissionais 
da educação. Portanto, serão implementadas as seguintes ações: 
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✓ Nova Estrutura Administrativa: Criação de divisões específicas 
dentro da Secretaria de Educação, como a Superintendência de 
Ensino Integral e Inclusivo, para coordenar as ações em escolas 
de tempo integral e programas de inclusão. 

✓ Formação Continuada: Parcerias com universidades e centros de 
pesquisa para oferecer cursos de formação continuada aos 
educadores. Serão criados programas de mentoria para novos 
professores e gestores escolares, garantindo uma troca contínua 
de conhecimento e práticas inovadoras. 

✓ Plano de Cargos e Carreiras (PCC): Revisão do PCC para incluir 
incentivos baseados no desempenho dos educadores e na 
melhoria dos índices de qualidade das escolas. Essa medida visa 
não apenas a valorização financeira, mas também o 
reconhecimento profissional. 

1.1.2 Educação Básica e Inclusiva 

✓ Educação em Tempo Integral: Expansão do modelo de ensino em 
tempo integral para todas as escolas municipais, com currículos 
que incluam atividades extracurriculares voltadas ao 
desenvolvimento integral do aluno. As atividades serão 
personalizadas de acordo com as necessidades e interesses de 
cada comunidade escolar. 

✓ Inclusão Educacional: Implantação de um programa contínuo de 
capacitação de professores para o atendimento de alunos com 
necessidades especiais, garantindo a adequação das 
metodologias de ensino. Ampliação das salas de recursos 
multifuncionais em todas as escolas para proporcionar um 
ambiente de aprendizagem inclusivo e adaptado às necessidades 
específicas de cada aluno. 

✓ Inovação Pedagógica: Lançamento de programas voltados ao 
ensino de habilidades do século XXI, como pensamento crítico, 
resolução de problemas e alfabetização digital, integrados ao 
currículo básico. 

1.1.3 Infraestrutura Escolar 

A infraestrutura escolar será expandida e modernizada para atender ao 
crescente número de estudantes e melhorar as condições de ensino. 

✓ Construção e Reforma de Escolas e Creches: Construção de 
novas escolas e creches, com atenção especial para áreas em 
expansão urbana. Creches serão ampliadas para receber crianças 
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a partir de 1 ano, garantindo que as mães possam voltar ao 
mercado de trabalho com tranquilidade. 

✓ Instalação de Kits Multimídia: Todas as salas de aula serão 
equipadas com kits multimídia, que incluem projetores, telas, 
computadores e acesso à internet. Além disso, serão criados 
laboratórios de ciências e robótica em todas as escolas de ensino 
fundamental II, incentivando o ensino prático e tecnológico. 

✓ Escolas Sustentáveis: Implantação de projetos de 
sustentabilidade, como captação de água da chuva e painéis 
solares para geração de energia, em todas as novas construções 
e reformas. 

1.1.4 Valorização dos Profissionais da Educação 

✓ Programas de Formação Continuada: Intensificação dos 
programas de formação continuada, com cursos oferecidos em 
parcerias com universidades e centros de excelência em 
educação. Os cursos serão voltados para o desenvolvimento de 
competências pedagógicas e inovação tecnológica. 

✓ Melhoria das Condições de Trabalho: Investimento em 
ambientes escolares seguros e saudáveis, incluindo programas de 
saúde ocupacional para os profissionais da educação. 
Reconhecimento dos educadores através de prêmios anuais que 
valorizem iniciativas inovadoras e eficazes. 

✓ Incentivo à Qualidade e Desempenho: Criação de programas de 
incentivo financeiro e reconhecimento para escolas e 
profissionais que alcancem altos índices de desempenho e 
qualidade de ensino, com base em critérios técnicos e avaliações 
externas. 

1.1.5 Programas e Projetos Educacionais 

✓ Programas Especiais: Implementação do Programa Xadrez na 
Escola, Olimpíadas de Matemática e Ciências, e Jogos Estudantis 
Municipais como ferramentas de engajamento e 
desenvolvimento do raciocínio lógico e do espírito competitivo 
saudável. 

✓ Educação Profissionalizante: Parcerias com instituições como o 
SEBRAE, SENAI e universidades para oferecer cursos 
profissionalizantes e técnicos voltadas ao mercado de trabalho 
local. Criação de um Centro de Inovação e Coworking para 
incentivar o empreendedorismo entre os jovens. 
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✓ Engajamento Estudantil: Criação do Programa Aluno-Monitor, 
onde os alunos poderão auxiliar os professores e receber uma 
bolsa, incentivando a responsabilidade e o engajamento com a 
comunidade escolar. 

1.1.6 Acessibilidade e Transporte Escolar 

✓ Transporte Escolar Seguro e Eficiente: Expansão e modernização 
da frota de transporte escolar, com a aquisição de ônibus 
climatizados e adaptados para alunos com mobilidade reduzida. 
Será criado um sistema de monitoramento do transporte escolar 
para garantir a segurança e pontualidade. 

✓ Embarcação Escolar: Resgate do programa de embarcação 
escolar para atender comunidades ribeirinhas e áreas de difícil 
acesso, garantindo que todos os alunos tenham condições 
seguras de chegar à escola. 

1.1.7 Alimentação Escolar 

✓ Merenda Escolar de Qualidade: Implementação de programas de 
alimentação saudável e sustentável, com merenda escolar de alta 
qualidade. A parceria com produtores locais será fortalecida para 
garantir alimentos frescos e de origem controlada. A educação 
nutricional será integrada ao currículo escolar para promover 
hábitos alimentares saudáveis desde a infância. 

1.1.8 Participação da Comunidade 

✓ Gestão Democrática e Participativa: Fortalecimento da gestão 
democrática nas escolas, com a criação de conselhos escolares 
ativos e a realização de audiências públicas regulares para definir 
as prioridades educacionais. 

✓ Parceria com as Famílias: Incentivo à participação das famílias no 
processo educacional através de programas que promovam a 
interação entre escola e comunidade, garantindo um 
acompanhamento mais próximo do desenvolvimento dos alunos. 

1.2 SAÚDE  
No Plano de Governo 2025-2028 de Júnior Dâmaso, a saúde é tratada 

como um pilar fundamental para garantir a qualidade de vida das famílias de 
Marechal Deodoro. O foco principal é a humanização do atendimento, a 
expansão e modernização da infraestrutura de saúde, e a eficiência na 
prestação dos serviços. O objetivo é assegurar que todas as famílias 
deodorenses tenham acesso a um atendimento de saúde digno, rápido e de 
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qualidade, promovendo não apenas o bem-estar individual, mas fortalecendo 
o núcleo familiar como um todo. Afinal, a saúde de uma comunidade começa 
com a saúde das famílias que a compõem. 

1.2.1 Humanização e Eficiência no Atendimento 

A humanização no atendimento será uma prioridade, com programas 
de capacitação para todos os profissionais de saúde, visando garantir um 
tratamento respeitoso e digno para cada cidadão. Além disso, será 
implementado um sistema de agendamento online para consultas e exames, 
o que permitirá uma significativa redução nas filas e no tempo de espera, 
aumentando a eficiência dos serviços prestados. 

1.2.2 Expansão da Infraestrutura 

A expansão da infraestrutura de saúde em Marechal Deodoro é 
essencial para atender à crescente demanda. As ações incluem a:  

✓ Construção de um Centro de Referência de Imagem e 
Laboratório, que oferecerá serviços de exames para diagnósticos 
de alta qualidade.  

✓ A construção de um novo Hospital Municipal será uma prioridade, 
possibilitando a realização de atendimentos de alta 
complexidade e emergências, sem a necessidade de 
deslocamento para outros centros. 

Além disso, serão construídas novas unidades básicas de saúde nos 
bairros mais necessitados, juntamente com a criação de um Centro de 
Reabilitação Integrada. Esse centro contará com uma equipe multiprofissional 
composta por fisioterapeutas, fonoaudiólogos e terapeutas ocupacionais, 
oferecendo tratamentos especializados e promovendo uma reabilitação 
completa e integrada para a população. 

1.2.3 Melhoria dos Recursos Médicos 

Para garantir a eficácia dos serviços de saúde, serão adquiridos novos 
equipamentos para todos os postos de saúde e ambulâncias, elevando a 
qualidade dos serviços de emergência. O Programa Mais Médicos será 
ampliado, aumentando o número de médicos, enfermeiros e dentistas, 
especialmente nas áreas rurais e periféricas, assegurando uma cobertura 
completa em todo o município. 

1.2.4 Programas Específicos 

O plano de saúde também inclui a criação de programas específicos 
para atender às necessidades de diferentes grupos da população: 
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✓ Saúde da Mulher: Um centro integral da Saúde da Mulher será 
implementado, oferecendo atendimento especializado e 
programas de prevenção. 

✓ Espaço Materno "Gestar com Amor": Espaço destinado a 
proporcionar acompanhamento de excelência durante a gestação 
e pós-parto. 

✓ Casa da Mulher Deodorense: Um refúgio seguro para mulheres 
vítimas de violência, com atendimento psicológico, jurídico e 
social. 

✓ Espaço de Saúde da Criança nas Unidades de Ensino Público: 
Atendimento de saúde nas escolas públicas, focado em triagem, 
nutrição, vacinação, e acompanhamento do desenvolvimento 
infantil. 

✓ Centro de Referência à Saúde do Homem (Pró-Homem): 
Atendimento especializado para a promoção da saúde masculina. 

✓ Saúde do Idoso: Criação de clínicas de apoio ao idoso, focadas em 
saúde preventiva e tratamento de doenças crônicas. 

✓ Remédio em Casa: Expansão do programa para entrega de 
medicamentos em domicílio para pacientes com dificuldades de 
locomoção. 

✓ Construir o CENTRO DE APOIO A OBESIDADE, nele teremos 
acompanhamento com nutricionistas, psicólogos, 
endocrinologistas, ponto de coleta de sangue para exames 
laboratoriais, para avaliar e tratar todos os graus de obesidades, 
realizando parcerias e convênios com hospitais/clínicas, para 
tratamentos mais invasivos, sendo direcionado para uma possível 
cirurgia bariátrica. 

✓ Garantir o acesso a saúde bucal, introduzindo nas comunidades o 
projeto “MAIS SORRISO”, onde realizaremos aquisição de 
consultórios móveis, os quais serão realizados os primeiros 
atendimentos/avaliação dentro da família, ou seja, na residência 
daquele que precisa, e toda a família será avaliada, e já direcionada 
com o agendamento garantido para dar continuidade ao 
tratamento, e todo monitoramento será realizado pelo Núcleo de 
Apoia a Saúde da Família Municipal. 

✓ Implantaremos programas de incentivos a todos os profissionais 
de saúde, garantindo cursos de atualização, espacialização, para 
uma possível ascensão no plano de cargos e carreiras. 
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✓ Ainda sobre o programa de incentivos aos profissionais, 
realizaremos prêmios coletivos para a unidade que tiver um maior 
destaque, tanto nos indicadores, como também no acolhimento 
digno ao paciente, e prêmios individuais, prêmios esses que 
podem ser através de gratificações, e viagens, um dia de lazer para 
toda equipe. 

1.2.5 Promoção da Saúde e Prevenção 

Programas de prevenção serão intensificados, incluindo campanhas de 
vacinação e prevenção de doenças crônicas. Os agentes comunitários de 
saúde terão seus incentivos e capacitações aumentados, fortalecendo o 
monitoramento de saúde nas comunidades. 

1.2.6 Modernização Tecnológica 

A modernização tecnológica será incorporada ao sistema de saúde, 
com a implementação de sistemas de informação e telessaúde, melhorando o 
acesso e a qualidade dos serviços de saúde oferecidos à população. 

1.2.7 Transporte e Acessibilidade 

Para garantir o acesso a serviços de saúde em toda a cidade, o plano 
prevê a disponibilidade de ambulâncias climatizadas 24 horas por dia em 
todos os conjuntos habitacionais e comunidades rurais, além da manutenção 
de um ônibus odonto-médico itinerante. O transporte dos colaboradores de 
saúde também será assegurado para visitas domiciliares e atividades 
comunitárias em locais de difícil acesso. 

1.2.8 Bem-estar Animal 
✓ Vacinação e Controle de Zoonoses: Implementação de 

campanhas regulares de vacinação para animais domésticos, 
incluindo cães e gatos, com foco na prevenção de doenças como 
raiva e leptospirose. 

✓ Programa de Castração: Criação de um programa municipal de 
castração gratuito para controle da população de animais de rua, 
prevenindo a superpopulação e promovendo a saúde pública. 

✓ Parceria com Clínicas Veterinárias: Estabelecimento de 
convênios com clínicas veterinárias para a oferta de atendimento 
de baixo custo ou gratuito a animais de famílias de baixa renda. 

Com essas ações, o plano de saúde de Júnior Dâmaso visa criar uma 
rede de saúde pública mais eficiente, humana e acessível, que atenda a todas 
as necessidades da população de Marechal Deodoro, elevando 
significativamente a qualidade de vida no município. 
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1.3 ASSISTÊNCIA SOCIAL 
No Plano de Governo 2025-2028 de Júnior Dâmaso, a assistência social 

é vista como um elemento central para a promoção da equidade e a redução 
da pobreza em Marechal Deodoro. A meta é fortalecer as redes de apoio e 
proteção social, garantindo que todas as famílias em situação de 
vulnerabilidade tenham acesso a serviços essenciais que melhorem suas 
condições de vida e promovam o desenvolvimento humano. Colocar as 
famílias no centro dessas ações é fundamental para assegurar que nenhuma 
delas seja deixada para trás, contribuindo para a construção de uma 
sociedade mais próspera. 

1.3.1 Estruturação e Gestão 

Para garantir uma gestão eficiente e direcionada, será realizado um 
Diagnóstico Socioterritorial que permitirá identificar as áreas de maior 
vulnerabilidade social no município. Esse diagnóstico servirá como base para 
direcionar ações de forma eficaz e promover a equidade. O fortalecimento da 
Secretaria Municipal de Assistência Social é uma prioridade, com a 
estruturação de áreas essenciais que permitam uma gestão mais organizada 
e eficiente dos serviços de assistência social, garantindo que os recursos e 
esforços sejam utilizados de maneira otimizada para alcançar os objetivos 
propostos. 

1.3.2 Infraestrutura e Equipamentos Sociais 

A infraestrutura voltada para a assistência social será expandida e 
modernizada. Isso inclui a construção e adequação de espaços físicos para 
equipamentos sociais, assegurando que todos sejam acessíveis e ofereçam 
um ambiente adequado para o atendimento das necessidades da população. 
Além disso, haverá um foco na manutenção e ampliação da cobertura dos 
serviços de Proteção Social Básica e Especial, incluindo a implementação de 
atendimentos itinerantes que garantam o alcance dos serviços às áreas mais 
remotas e necessitadas do município. 

1.3.3 Programas e Serviços 

✓ Para enfrentar a vulnerabilidade social, o plano prevê a 
manutenção e ampliação do Programa Municipal Alimenta 
Marechal, garantido na Lei Municipal 1.401, de 06 de outubro de 
2021, que oferece suporte financeiro básico às famílias em 
situação de precariedade. Com ampliação o beneficiário passará 
a ser de R$ 250,00, sendo R$ 150,00 para alimentação e mais R$ 
100,00 para ajudar na conta de energia. 
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✓ Outro ponto importante é a manutenção e expansão do 
Complexo Nutricional Casa de Sopa, que fornece refeições e 
apoio nutricional às famílias em situação de insegurança 
alimentar, garantindo que todos tenham acesso a uma 
alimentação digna. 

✓ Em situações de calamidades públicas e emergências, será 
promovido o Serviço de Proteção em Calamidades Públicas e 
Emergências, assegurando uma resposta rápida e eficaz para 
proteger as famílias mais vulneráveis. 

✓ Modernizar e ampliar o atendimento dos CRAS e Centros de 
Referência Especializados de Assistência Social (CREAS), 
possibilitando agendamento online para agilizar o acesso aos 
serviços disponíveis nos Centros, bem como implantar Ouvidoria 
Social Municipal para dar respostas mais ágeis e assertivas ao 
cidadão. 

1.3.4 Proteção à Criança e ao Adolescente 

A proteção das crianças e adolescentes é um compromisso central. O 
plano propõe o fortalecimento do Fundo Municipal da Criança e do 
Adolescente, assegurando os recursos necessários para ações de proteção e 
desenvolvimento desse grupo. Será garantida a prevenção ao acolhimento de 
crianças e adolescentes, promovendo a excepcionalidade do afastamento do 
convívio familiar e desenvolvendo ações que evitem essa medida, sempre 
priorizando o bem-estar e a proteção integral dos jovens. 

1.3.5 Valorização dos Trabalhadores do SUAS 

Para assegurar a qualidade dos serviços de assistência social, o plano 
inclui a educação permanente dos trabalhadores do Sistema Único de 
Assistência Social (SUAS) e dos conselheiros municipais, com capacitações e 
treinamentos contínuos que garantam a qualificação e atualização 
profissional. Além disso, haverá um esforço contínuo para a melhoria das 
condições de trabalho dos profissionais do SUAS, com foco na valorização 
salarial e em condições dignas de trabalho, respeitando as diretrizes da NOB-
RH/SUAS para a composição das equipes de referência. 

1.4 HABITAÇÃO  
O compromisso com a habitação digna é um dos pilares fundamentais 

para a promoção da qualidade de vida em Marechal Deodoro. Entendemos 
que a moradia vai além de um simples teto, representando o respeito à 
dignidade humana e o direito básico de cada cidadão. A garantia de uma 
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habitação adequada, com infraestrutura completa, é essencial para o bem-
estar e o desenvolvimento das famílias deodorenses. 

1.4.1 Atendimento e Respeito à Dignidade Humana 

Em nossa visão, todos os cidadãos de Marechal Deodoro têm o direito 
de viver em uma casa que ofereça condições básicas e adequadas de vida. Isso 
inclui o acesso a uma residência limpa, situada em ruas asfaltadas, com água 
encanada, energia elétrica, saneamento básico e segurança. A moradia digna 
é um direito inalienável e um fator crucial para a construção de uma sociedade 
mais justa e equilibrada. 

1.4.2 Construção de 2 Mil Novas Moradias 

Para enfrentar a demanda reprimida por habitação no município, 
planejamos a construção de 2 mil novas casas, atendendo às necessidades das 
famílias que atualmente vivem em condições inadequadas ou que não 
possuem moradia própria. Esse projeto será desenvolvido em áreas 
estrategicamente escolhidas para oferecer não apenas moradia, mas também 
acesso a serviços essenciais como escolas, unidades de saúde, transporte 
público e áreas de lazer. 

1.4.3 Impacto na Qualidade de Vida 

Uma cidade que respeita e investe em moradia digna está, 
essencialmente, promovendo a qualidade de vida aos seus cidadãos. O acesso 
a uma habitação adequada contribui diretamente para a saúde, educação, 
segurança e bem-estar geral das famílias deodorenses.  

1.5 ACOLHIMENTO 
O acolhimento é um elemento essencial para o fortalecimento das 

famílias e a integração harmoniosa em um município em expansão como 
Marechal Deodoro. A chegada de novos moradores, atraídos pelas 
oportunidades e pelo crescimento da cidade, pode gerar desafios sociais e 
econômicos. Para enfrentar essas questões, o município precisa estar 
preparado para acolher não apenas os novos habitantes, mas também 
garantir que as famílias que já vivem aqui sejam valorizadas e incluídas, sem 
que enfrentem marginalização ou exclusão. 

1.5.1 Acolhimento de Novos Moradores 

Marechal Deodoro, em sua crescente atratividade, tem recebido um 
fluxo constante de novos moradores. A gestão municipal deve estar atenta a 
essa dinâmica, desenvolvendo políticas que facilitem a integração desses 
novos cidadãos à comunidade. Isso inclui o fornecimento de serviços públicos 
de qualidade, como saúde, educação, segurança e habitação, de forma a 
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promover uma integração harmoniosa e evitar o surgimento de áreas de 
exclusão social. 

1.5.2 Proteção e Inclusão dos Cidadãos Vulneráveis 

O crescimento da cidade não deve deixar para trás aqueles que já fazem 
parte de Marechal Deodoro, mas que por questões de desigualdade social 
estão em situação de vulnerabilidade. É fundamental que o município 
implemente políticas de inclusão social que garantam a dignidade de todos os 
seus habitantes. Isso envolve desde o acesso a serviços essenciais até a 
criação de programas específicos que ofereçam suporte a famílias em 
situação de risco, pessoas em situação de rua, e grupos marginalizados. 

1.5.3 Estratégias para a Estabilidade Social 

Para evitar que o crescimento da cidade resulte em instabilidade social, 
é necessário um planejamento urbano inclusivo que considere a diversidade 
da população. Programas de capacitação profissional, acesso a oportunidades 
de emprego, e a oferta de moradia digna são essenciais para garantir que 
todos, novos e antigos moradores, possam participar ativamente da vida 
econômica e social da cidade. 

1.5.4 Acolhimento e Dignidade 

Acolher é mais do que receber; é integrar, respeitar e valorizar cada 
indivíduo como parte essencial do tecido social de Marechal Deodoro. O 
respeito à dignidade humana deve ser o princípio norteador de todas as 
políticas de acolhimento, garantindo que ninguém seja empurrado para as 
margens da sociedade. Com políticas bem estruturadas, Marechal Deodoro 
pode continuar a crescer de forma sustentável, oferecendo a todos os seus 
cidadãos a oportunidade de viver com dignidade e qualidade de vida. 

1.6 SEGURANÇA PÚBLICA 
A segurança pública é um dos pilares fundamentais para a qualidade de 

vida das famílias e para a experiência dos turistas em Marechal Deodoro. O 
crescimento e a expansão do município trazem consigo novos desafios para a 
proteção das famílias, dos cidadãos e dos visitantes, bem como para a 
preservação da ordem pública. Para garantir um ambiente seguro e acolhedor 
para todos, tanto para os moradores quanto para os turistas que visitam 
nossa cidade, o plano de governo de Júnior Dâmaso para 2025-2028 propõe 
uma série de ações estratégicas que visam modernizar e fortalecer a 
segurança no município, promovendo a paz e a tranquilidade essenciais para 
o bem-estar familiar e uma experiência turística agradável e segura. 
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1.6.1 Reestruturação e Fortalecimento da Guarda 
Municipal 

A Guarda Municipal será vinculada institucionalmente ao Gabinete do 
Prefeito, o que permitirá uma gestão mais direta e eficaz das questões de 
segurança. Serão criadas novas patrulhas motorizadas para atendimento de 
pronta resposta, com foco na segurança dos espaços públicos e na proteção 
dos cidadãos. A frota de veículos será ampliada, e novos equipamentos, 
incluindo armas de fogo, serão adquiridos para melhorar a capacidade 
operacional da Guarda. 

1.6.2. Pacto pela Segurança e Observatório Municipal 

Será instituído o Pacto pela Segurança, que representará um novo 
modelo de atuação municipal na segurança pública. Esse pacto incluirá a 
criação de uma agenda proativa e integrada, com o objetivo de reduzir a 
criminalidade e promover a paz em Marechal Deodoro. O Observatório 
Municipal de Segurança Urbana será estabelecido para mapear, analisar e 
conectar dados relacionados à segurança urbana, assistência social, educação 
e saúde. Esse observatório permitirá uma visão abrangente e integrada dos 
desafios de segurança no município, facilitando a tomada de decisões 
baseada em dados. 

1.6.3 Parcerias e Integração de Dados 

O plano de segurança prevê a integração do sistema de 
radiocomunicação da Guarda Municipal ao Observatório de Segurança e 
outras forças de segurança, como a Secretaria Estadual de Segurança Pública. 
Serão firmadas parcerias com o Governo do Estado de Alagoas para permitir 
que agentes voluntários da Polícia Militar ou da Guarda Municipal reforcem o 
efetivo em programas específicos de policiamento urbano. A tecnologia será 
um aliado importante, com o investimento em sistemas de 
videomonitoramento da cidade 24 horas. 

1.6.4 Prevenção à Violência e Promoção da Paz 

A prevenção à violência será um dos focos principais, com a 
implantação de patrulhas escolares que realizarão rondas nas unidades de 
ensino nos horários de entrada e saída, combatendo o comércio de álcool e 
drogas nas proximidades das escolas. Além disso, a Guarda Municipal 
participará ativamente em visitas e palestras nas escolas para promover a 
cultura da paz e a conscientização sobre a importância da segurança. Será 
criado o Grupo de Mediação de Conflitos de Guardas Municipais, focado na 
resolução pacífica de problemas e na prevenção da violência. 
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1.6.5 Iluminação Pública e Segurança Patrimonial 

A ampliação e modernização da iluminação pública serão priorizadas 
nas regiões com maior índice de violência e maior circulação de pessoas, 
especialmente no entorno de escolas, postos de saúde, terminais e paradas 
de ônibus. Também será implantado um sistema por telefone e aplicativo para 
denúncias de depredação de equipamentos públicos, garantindo a segurança 
patrimonial e melhorando o atendimento à população. 

1.6.6 Formação e Capacitação da Guarda Municipal 

Será implantada a Academia da Guarda, que funcionará como o Centro 
de Formação e Aperfeiçoamento de Guardas Municipais, com foco no 
aprimoramento, especialização, habilitação e formação continuada do 
efetivo. Isso garantirá uma equipe de segurança bem preparada e apta a 
enfrentar os desafios modernos da segurança pública. 

2 – DESENVOLVIMENTO HUMANO 
O desenvolvimento humano é um pilar estratégico no plano de governo 

de Júnior Dâmaso, focado em promover o crescimento pessoal e coletivo dos 
cidadãos de Marechal Deodoro. Este pilar reconhece que o fortalecimento da 
história e cultura, o incentivo às artes e ofícios, a qualificação profissional e o 
fomento ao esporte e lazer são essenciais para a construção de uma 
sociedade mais justa, inclusiva e próspera. Ao valorizar e investir nessas áreas, 
o plano visa criar oportunidades para que todos os deodorenses possam 
alcançar seu pleno potencial, contribuindo para o bem-estar social e o 
progresso contínuo do município. A promoção da educação, cultura e práticas 
esportivas, aliada à capacitação profissional, não apenas enriquece a vida dos 
indivíduos, mas também impulsiona o desenvolvimento econômico e social de 
Marechal Deodoro, tornando-o um lugar onde o crescimento humano e a 
qualidade de vida são prioridades interligadas. 

2.1 HISTÓRIA E CULTURA 
Marechal Deodoro, com seus 433 anos de história, é uma cidade que 

carrega consigo o peso e o orgulho de ter sido a primeira capital de Alagoas. 
A riqueza histórica do município é refletida em seu patrimônio arquitetônico 
e cultural, composto por igrejas seculares, museus, e espaços dedicados à 
preservação da memória e das tradições locais. O fortalecimento da 
identidade cultural de Marechal Deodoro não é apenas uma necessidade para 
preservar o passado, mas também uma estratégia crucial para impulsionar o 
desenvolvimento econômico e social da cidade. 

Nosso plano de governo reconhece a importância de valorizar e 
proteger esse patrimônio, enquanto promove a inovação e a expressão 
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artística como motores do desenvolvimento humano. O turismo cultural, 
alicerçado na história rica e nas tradições locais, será uma prioridade, 
transformando Marechal Deodoro em um centro de referência cultural. 

2.1.1 Estrutura Administrativa e Fundamentos Legais 

Reestruturação da Secretaria de Cultura: Criar a Superintendência de 
Manifestações Culturais, Diretoria de Eventos, e um Escritório de Elaboração 
de Projetos para otimizar a gestão cultural. 

Fundamentação Legal: Implementar leis municipais que incentivem a 
cultura, protejam o patrimônio vivo, e apoiem as associações de artesanato 
local, garantindo que as tradições culturais sejam preservadas e promovidas. 

2.1.2 Artesanato 

Escola de Rendas e Bordados: Criar uma escola dedicada ao artesanato 
tradicional, realocar o Mercado de Rendas e Bordados, e oferecer bolsas de 
incentivo para jovens, garantindo a continuidade das tradições locais. 

Capacitação e Parcerias: Estabelecer parcerias com instituições como 
SEBRAE e SENAI para oferecer capacitação e cursos, fortalecendo a cadeia 
produtiva do artesanato e da gastronomia deodorense. 

2.1.3 Música 

Festival de Música Misael Domingues: Criar um festival anual para 
celebrar a música local, em parceria com instituições como a Universidade 
Federal de Alagoas e o Instituto Federal de Alagoas, oferecendo cursos e 
apoio às associações musicais. 

2.1.4 Produção Literária 

Festa Literária de Marechal Deodoro (FLIMAR): Manter e fortalecer a 
FLIMAR, realizando também o Edital Tavares Bastos para incentivar a 
produção literária local, e requalificando a Biblioteca Pública Municipal com a 
criação de um Portal da Cultura. 

2.1.5 Produção Cultural 

Museu do Município e Centro Cultural: Restaurar o antigo Fórum 
Municipal para abrigar o Museu do Município e construir um Centro Cultural 
com espaços para cinema e aulas de teatro, dança e folguedos. 

Intervenções Artísticas e Incentivos: Promover intervenções artísticas 
nos espaços urbanos e realizar editais para incentivar a produção de 
fotografia, pintura e audiovisual, além de fomentar a economia criativa em 
parceria com outras secretarias municipais. 
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2.1.6 Patrimônio Histórico 

Escola de Restauro e Projetos de Requalificação: Desenvolver políticas 
públicas para conservação do patrimônio, incluindo a criação da Escola de 
Restauro Municipal e a requalificação de diversos projetos museográficos e 
de preservação, como o Museu Casa de Marechal Deodoro e o Complexo 
Conventual Carmelita. 

Turismo Cultural: Em parceria com a Secretaria Municipal de Turismo, 
criar uma rota de turismo cultural que destaque os principais monumentos 
históricos, integrando o calendário cultural e religioso do município, para 
impulsionar o turismo e preservar a rica herança de Marechal Deodoro. 

2.2 ARTES E OFÍCIOS 
O fortalecimento das artes e ofícios é essencial para o desenvolvimento 

humano em Marechal Deodoro. A cidade, rica em tradições culturais e 
artesanais, possui uma herança única que deve ser preservada e incentivada. 
O artesanato, especialmente as rendas e bordados, é um dos pilares dessa 
identidade cultural, representando não apenas a história e cultura da cidade, 
mas também uma importante fonte de renda para muitos deodorenses. 
Nosso plano de governo tem como objetivo promover a produção artística e 
artesanal, garantindo que as tradições sejam preservadas e que os 
profissionais de artes e ofícios como marceneiro, carpinteiro e pedreiro, 
recebam o apoio necessário para continuar a desenvolver e expandir suas 
habilidades. 

2.2.1 Incentivo à Produção Artística e Artesanal 

Proteção e Valorização das Rendeiras: Implementar programas 
específicos para a proteção das profissionais rendeiras, oferecendo incentivos 
financeiros e oportunidades de capacitação para que possam continuar a 
produzir com qualidade e tradição. 

Criação de Centros de Produção Artesanal: Estabelecer centros de 
produção artesanal em comunidades estratégicas, onde os artesãos possam 
trabalhar, expor e comercializar seus produtos, com acesso a recursos e 
materiais subsidiados. 

Programas Culturais de Apoio: Desenvolver programas culturais que 
incentivem a produção artesanal e artística, incluindo feiras, exposições e 
eventos que promovam a cultura local e criem novas oportunidades de 
mercado para os profissionais. 

2.2.2 Formação e Capacitação 

Capacitação Técnica: Em parceria com instituições como SEBRAE, 
SENAI e universidades, oferecer cursos e workshops para capacitação técnica 



 

19 

 

19 

  

e artística, ajudando os profissionais a aperfeiçoarem suas habilidades e a se 
adaptarem às demandas do mercado atual. 

Escola de Rendas e Bordados: Criar uma escola dedicada ao ensino das 
técnicas tradicionais de rendas e bordados, preservando essa arte secular e 
incentivando a nova geração a manter viva essa tradição. 

Escola de Carpintaria naval: criar uma escola para resgatar a arte da 
construção de embarcações em madeira, cultura presente na comunidade e 
ameaçada de extinção. 

2.2.3 Fomento à Economia Criativa 

Programas de Incentivo ao Artesanato: Implementar programas de 
incentivo ao artesanato, com a criação de uma bolsa de incentivo para jovens 
aprendizes e a realização de parcerias com instituições financeiras para 
facilitar o acesso ao crédito para pequenos artesãos. 

Feiras e Eventos de Artesanato: Organizar e promover feiras e eventos 
de artesanato, tanto locais quanto regionais, para divulgar o trabalho dos 
artesãos de Marechal Deodoro e criar novas oportunidades de negócio. 

Programas e Eventos de Gastronomia: ampliar a produção e divulgação 
dos doces e pratos de frutos do mar e lagoa produzidos nas comunidades. 

2.2.4 Valorização das Artes e Ofícios na Comunidade 

Festa do Artesão: Instituir a celebração anual do Dia do Artesão em 19 
de março, como forma de homenagear e valorizar os artesãos locais, 
promovendo eventos e atividades que destaquem a importância do 
artesanato na cultura deodorense. 

Integração com o Turismo: Integrar a produção artesanal e artística às 
rotas turísticas de Marechal Deodoro, criando experiências que conectem os 
visitantes à cultura local, como visitas guiadas a oficinas de artesãos e 
participação em workshops de rendas e bordados. 

Este conjunto de ações visa não apenas preservar e promover as 
tradições artísticas e artesanais de Marechal Deodoro, mas também garantir 
que esses ofícios continuem a ser uma fonte de sustento e orgulho para as 
futuras gerações.  

2.3 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 
A qualificação profissional é um dos pilares fundamentais para o 

desenvolvimento humano e econômico de Marechal Deodoro. Diante do 
crescimento populacional e econômico do município, a formação de uma mão 
de obra qualificada se torna essencial para garantir que os cidadãos possam 
aproveitar as oportunidades que surgem, especialmente nos setores de 
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turismo, indústria e serviços. Além disso, uma população bem preparada 
fortalece a economia local, reduz a necessidade de buscar mão de obra em 
outras regiões e contribui para o aumento da qualidade de vida. 

2.3.1 Capacitação Contínua e Acesso à Educação Técnica 

Parcerias com Instituições de Ensino: Estabelecer parcerias com 
instituições renomadas como SENAI, SEBRAE, SENAC, e universidades para 
oferecer cursos técnicos, profissionalizantes e de formação continuada. Essas 
parcerias visam capacitar a população para as demandas do mercado de 
trabalho local, com foco nas necessidades dos setores mais promissores do 
município. 

Cursos Profissionalizantes em Áreas Estratégicas: Oferecer cursos de 
formação nas áreas de turismo, hotelaria, gastronomia, construção civil, 
tecnologia, e serviços, que são setores em crescimento em Marechal 
Deodoro. A qualificação nesses campos permitirá que os cidadãos aproveitem 
as oportunidades de emprego que surgem com o desenvolvimento do 
município. 

Escola de Rendas e Bordados: Criar uma escola específica para a 
formação em rendas e bordados, preservando a tradição local e capacitando 
novas gerações de artesãos para que possam gerar renda e perpetuar essa 
arte secular. 

2.3.2 Incentivo ao Empreendedorismo e Economia 
Criativa 

Criar o Programa de Apoio ao Empreendedorismo: Implementar um 
programa de incentivo ao empreendedorismo que ofereça consultoria, 
capacitação e acesso ao crédito para pequenos empresários e 
microempreendedores. Esse programa será voltado especialmente para 
jovens, mulheres e pessoas de comunidades vulneráveis, capacitando-os a 
iniciar e gerenciar seus próprios negócios. 

Oficinas de Capacitação em Economia Criativa: Promover oficinas e 
cursos que incentivem a economia criativa, especialmente nas áreas de 
artesanato, cultura, e turismo, com o objetivo de fortalecer a cadeia produtiva 
local e gerar novas oportunidades de emprego e renda. 

Galpão de Coworking: criar um espaço para estimular o empreendedor 
a produzir com qualidade e criar uma rede de produtos, serviços e novos 
talentos. 

2.3.3 Formação Profissional Integrada ao Mercado 

Criação do Centro de Qualificação Profissional Municipal: Estabelecer 
um centro de qualificação profissional no município, que funcione como um 
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hub de formação técnica e profissional, oferecendo cursos gratuitos ou a 
baixo custo para a população. O centro será equipado com laboratórios, 
oficinas e espaços de aprendizado prático, integrando tecnologia e 
metodologias inovadoras. 

Inserção no Mercado de Trabalho: Criar programas de estágio e 
aprendizagem em parceria com empresas locais e regionais, facilitando a 
transição dos jovens formados para o mercado de trabalho. Além disso, 
estabelecer uma plataforma digital para conexão entre empresas e 
candidatos, facilitando o acesso a vagas de emprego. 

2.3.4 Programas de Requalificação Profissional 

Requalificação para Novas Demandas: Oferecer programas de 
requalificação para trabalhadores que desejam se adaptar às novas demandas 
do mercado, como tecnologias emergentes, sustentabilidade, e economia 
digital. Esses programas ajudarão a manter a relevância da força de trabalho 
local frente às mudanças do mercado global. 

Educação para a Transformação Digital: Promover a inclusão digital 
através de cursos de alfabetização digital e tecnologias da informação, 
preparando a população para os desafios da economia moderna e 
contribuindo para a redução das desigualdades sociais. 

2.3.5 Apoio ao Desenvolvimento Sustentável 

Capacitação em Sustentabilidade e Meio Ambiente: Integrar conceitos 
de sustentabilidade e responsabilidade ambiental nos cursos oferecidos, 
preparando os profissionais para atuar em um mercado cada vez mais voltado 
para a preservação do meio ambiente e o desenvolvimento sustentável. 

Incentivo ao Agroempreendedorismo: Criar programas de capacitação 
voltados para o desenvolvimento da agricultura familiar, fortalecendo o setor 
agrícola do município e promovendo práticas sustentáveis. 

2.4 ESPORTE E LAZER 
O esporte e o lazer são fundamentais para o desenvolvimento humano, 

promovendo a inclusão social, saúde, bem-estar e a qualidade de vida da 
população de Marechal Deodoro. Nosso plano de governo para 2025-2028 
prioriza investimentos em infraestrutura esportiva, programas de incentivo e 
a realização de eventos esportivos que possibilitem a ampla participação dos 
cidadãos deodorenses. Essas iniciativas visam não apenas melhorar a saúde 
física e mental dos moradores, mas também fortalecer o espírito comunitário 
e o orgulho local, criando um ambiente propício para o desenvolvimento de 
talentos esportivos e a integração social. 
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2.4.1 Infraestrutura Esportiva 

Construção e Manutenção de Áreas de Lazer: Iremos criar e manter 
quadras poliesportivas, playgrounds, quadras de areia, e academias ao ar livre, 
garantindo espaços adequados para a prática de diversas modalidades 
esportivas e recreativas em todos os bairros e comunidades. 

Construção de Campos de Futebol: Prevemos a construção do Campo 
Municipal e a manutenção dos campos de futebol já existentes, com a 
inclusão de vestiários e banheiros, proporcionando um ambiente seguro e 
confortável para os atletas. 

Complexo Esportivo Multifuncional: Um dos principais projetos é a 
construção de um complexo esportivo que abrigará várias modalidades e 
competições, servindo como um centro de referência para o esporte em 
Marechal Deodoro. 

Manutenção e Recuperação de Quadras Poliesportivas: Garantiremos 
a manutenção contínua das quadras poliesportivas, assegurando que estejam 
sempre em condições adequadas para o uso pela comunidade. 

2.4.2 Inclusão e Acessibilidade 

Projeto Praia Acessível: Implementaremos o projeto Praia Acessível 
para garantir que pessoas com deficiência tenham acesso às praias de 
Marechal Deodoro, promovendo a inclusão no lazer e no esporte. 

Projeto Inclua Mais: Nas escolas municipais, vamos implementar 
esportes adaptados para pessoas com deficiência, integrando esses alunos 
em todas as atividades esportivas escolares. 

Capacitação de Profissionais de Educação Física: Ofereceremos 
capacitação específica para os profissionais de educação física sobre a 
inclusão no esporte para pessoas com deficiência, ampliando a qualificação e 
a sensibilidade desses profissionais. 

2.4.3 Programas e Incentivos 

Bolsa Atleta Municipal: Criaremos um programa de incentivo financeiro 
para apoiar atletas locais, permitindo que desenvolvam seu potencial e 
representem Marechal Deodoro em competições estaduais e nacionais. 

Escolinha Municipal de Futebol: Para incentivar a prática do futebol 
desde cedo, será criada uma escolinha municipal de futebol, focada na 
formação de novos talentos. 

Arenas do Esporte e Cultura: Implantaremos arenas esportivas e 
culturais nas regiões administrativas para fomentar atividades esportivas 
integradas a ações de saúde e assistência social, promovendo a cultura da paz 
e o combate a doenças crônicas. 
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2.4.4 Eventos e Competições 

Calendário de Eventos Esportivos: Um calendário anual de eventos será 
criado, contemplando diversas modalidades como ciclismo, corrida de rua, 
passeios ciclísticos, trilhas, esportes de praia, entre outros, incentivando a 
prática esportiva entre todas as faixas etárias. 

Jogos Estudantis Municipais: Organizaremos competições escolares 
para promover o espírito esportivo e a prática de atividades físicas entre os 
jovens, contribuindo para o desenvolvimento físico e mental dos estudantes. 

Esportes de Verão na Praia do Francês: Iremos promover esportes de 
verão, como vôlei, futebol de praia e surfe, na Praia do Francês, que é um dos 
principais atrativos turísticos do município. 

Festival de Esportes Náuticos: Um festival dedicado aos esportes 
aquáticos será lançado, com competições que incentivem a prática desses 
esportes e atraiam eventos de grande porte para Marechal Deodoro. 

2.4.5 Parcerias e Apoio 

Parcerias para Eventos Esportivos Nacionais: Buscaremos estabelecer 
parcerias para realizar etapas de grandes eventos esportivos nacionais e 
internacionais em Marechal Deodoro, como Iron Man, campeonatos de vôlei 
de praia, surfe, e outros, colocando o município no mapa dos grandes eventos 
esportivos. 

Apoio às Equipes Locais: Daremos suporte às equipes e atletas que 
representam Marechal Deodoro em competições, fortalecendo o esporte 
local e promovendo o município em outras regiões. 

2.4.6 Bem-Estar e Qualidade de Vida 

Polos do Bem-Estar: Criar polos voltados para a realização de atividades 
destinadas à terceira idade, incentivando o envelhecimento ativo e saudável, 
e proporcionando espaços onde os idosos possam participar de atividades 
físicas regulares, promovendo a longevidade e a qualidade de vida. 

Este plano visa transformar Marechal Deodoro em um município onde 
o esporte e o lazer são acessíveis a todos, contribuindo para o 
desenvolvimento humano, a inclusão social e o fortalecimento da 
comunidade. Através dessas ações, queremos garantir que todos os cidadãos 
tenham a oportunidade de viver de forma ativa e saudável, em um ambiente 
que valoriza o esporte como um direito de todos. 

3 – CIDADE INTELIGENTE 
Uma cidade inteligente é aquela que utiliza a tecnologia, o 

planejamento estratégico e a gestão eficiente para melhorar a qualidade de 
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vida de seus habitantes. No plano de governo de Júnior Dâmaso para 2025-
2028, o pilar "Cidade Inteligente" é fundamental para transformar Marechal 
Deodoro em um município moderno, sustentável e conectado. Os tópicos de 
Planejamento Urbano, Infraestrutura e Serviços, Mobilidade Urbana e 
Conectividade são interligados e estratégicos para essa transformação. O 
planejamento urbano inteligente garante o crescimento ordenado da cidade, 
respeitando as características ambientais e sociais, enquanto a infraestrutura 
robusta e os serviços eficientes asseguram que as necessidades básicas da 
população sejam atendidas de forma sustentável. A mobilidade urbana 
integrada é essencial para a circulação eficiente de pessoas e bens, reduzindo 
o tempo de deslocamento e o impacto ambiental. Por fim, a conectividade 
tecnológica amplia o acesso à informação e aos serviços digitais, promovendo 
inclusão digital e preparando a cidade para os desafios do futuro. Este pilar 
visa fazer de Marechal Deodoro um modelo de cidade inteligente, onde 
inovação e qualidade de vida caminham lado a lado. 

3.1 PLANEJAMENTO URBANO 
O crescimento acelerado de Marechal Deodoro exige um planejamento 

urbano robusto e estratégico para garantir que o município se desenvolva de 
maneira organizada, sustentável, e capaz de oferecer uma alta qualidade de 
vida aos seus habitantes. Com a chegada de milhares de novos moradores, 
especialmente em decorrência de eventos como o desastre ambiental da 
Braskem em Maceió, o município enfrenta desafios complexos relacionados 
ao uso do solo, infraestrutura e serviços públicos. No plano de governo de 
Júnior Dâmaso para 2025-2028, o Planejamento Urbano é fundamental para 
direcionar o crescimento de Marechal Deodoro, assegurando que este ocorra 
de forma ordenada e que a cidade possa absorver a expansão populacional 
sem comprometer a qualidade de vida dos cidadãos. 

3.1.1 Ordenamento Territorial e Expansão Urbana 

✓ Desenvolvimento de um plano diretor atualizado que guie a 
expansão urbana, com especial atenção às áreas que estão 
recebendo grande volume de novos moradores. 

✓ Definição clara de zonas residenciais, comerciais e industriais, 
respeitando as características ambientais e sociais de cada região, 
para evitar a degradação e promover um crescimento equilibrado. 

✓ Implementação de políticas de controle e fiscalização rigorosas para 
garantir que novas construções e empreendimentos sigam os 
padrões estabelecidos pelo plano diretor. 
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3.1.2. Requalificação de Áreas Urbanas 

✓ Revitalização de áreas centrais e bairros antigos, promovendo 
melhorias na infraestrutura, saneamento, e mobilidade, para que 
essas regiões possam acompanhar o crescimento e evitar a 
formação de bolsões de pobreza. 

✓ Incentivo à requalificação de áreas subutilizadas, transformando 
espaços ociosos em áreas de lazer, cultura, e convivência, 
integrando a população ao ambiente urbano. 

3.1.3 Infraestrutura Básica e Serviços Essenciais 

✓ Expansão da infraestrutura básica em áreas de novo 
desenvolvimento, garantindo que todos os novos bairros e 
conjuntos habitacionais tenham acesso a serviços essenciais como 
água, esgoto, energia elétrica, e coleta de lixo. 

✓ Criação de programas de urbanização para assegurar que os bairros 
mais antigos também recebam as melhorias necessárias, como 
pavimentação de ruas, instalação de iluminação pública e 
acessibilidade. 

3.1.4 Habitação e Crescimento Sustentável 

✓ Planejamento para a construção de novas moradias populares, 
garantindo que todos os novos moradores de Marechal Deodoro 
possam ter acesso a habitação digna, com infraestrutura adequada. 

✓ Promoção de políticas habitacionais que integrem novos moradores 
à cidade, evitando a criação de guetos ou áreas de vulnerabilidade 
social. 

3.1.5 Participação Comunitária e Transparência 

✓ Criação de mecanismos de participação popular no processo de 
planejamento urbano, como audiências públicas e consultas 
comunitárias, para que os cidadãos possam colaborar na construção 
de uma cidade mais inclusiva e funcional. 

✓ Transparência nas decisões de planejamento urbano, com a 
divulgação de informações e mapas urbanos de forma acessível e 
compreensível para toda a população. 

Este plano visa preparar Marechal Deodoro para os desafios do 
crescimento urbano, assegurando que a cidade se desenvolva de maneira 
inteligente, sustentável, e integrada, sempre com foco na qualidade de vida 
de seus habitantes e no respeito às suas características históricas e culturais. 
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3.2 INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 
Marechal Deodoro, uma cidade em franca expansão, enfrenta desafios 

crescentes em termos de infraestrutura, especialmente por estar localizada 
em uma região lagunar e praiana. Com o aumento significativo da população 
devido à chegada de novos moradores, em parte decorrente de eventos 
externos como o desastre ambiental em Maceió, o município precisa de um 
planejamento eficaz para garantir uma infraestrutura robusta que atenda às 
demandas atuais e futuras, assegurando a qualidade de vida de seus cidadãos. 

Este plano de governo aborda de maneira abrangente as necessidades 
de infraestrutura e serviços de Marechal Deodoro, focando em um plano 
diretor de macrodrenagem para a prevenção de alagamentos, o 
desenvolvimento urbano ordenado e a promoção da mobilidade urbana. 

3.2.1 Macrodrenagem e Controle de Alagamentos 

Com o crescimento desordenado e a ausência de um plano diretor de 
macrodrenagem, os alagamentos se tornaram uma preocupação crítica para 
os moradores deodorenses, especialmente na bacia entre os trevos do 
Francês e Sumaúma, cujo nível baixo do terreno provoca alagamentos 
crescentes com a ocupação da área sem a infraestrutura adequada. Outros 
bairros e regiões como Francês, Massagueira, Barra Nova e Santa Rita 
também precisam de um Plano Diretor de Macrodrenagem. A proteção ao 
avanço do mar na prainha de Barra Nova será solucionada com um projeto de 
Molhes (Quebra-mar) que vai restabelecer a antiga prainha e aumentar a nova 
praia em formação. Assim, este plano prevê: 

✓ Estudos Qualificados e Projetos de Macrodrenagem: Conduzir 
estudos técnicos detalhados para identificar as áreas mais 
vulneráveis e desenvolver projetos específicos de 
macrodrenagem para cada região crítica. 

✓ Construção de Sistemas de Drenagem: Implementar sistemas de 
drenagem eficientes, com a construção de canais, bueiros e 
galerias pluviais capazes de suportar o escoamento das águas 
durante os períodos chuvosos. 

✓ Manutenção Regular: Estabelecer um cronograma de 
manutenção constante para garantir que os sistemas de 
drenagem permaneçam desobstruídos e operacionais. 

✓ Infraestrutura Verde: Respeitar o curso natural das águas e 
adotar soluções baseadas na natureza, como áreas de infiltração, 
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telhados verdes e pavimentos permeáveis, para aumentar a 
capacidade de absorção do solo e reduzir o escoamento 
superficial. 

3.2.2 Melhoria da Infraestrutura Básica 

A infraestrutura básica é essencial para o bem-estar da população e para 
o desenvolvimento econômico da cidade. As ações incluem: 

✓ Pavimentação e Requalificação de Vias: Foco na drenagem para 
a pavimentação de ruas e avenidas, especialmente em áreas de 
expansão, garantindo vias adequadas e seguras para veículos e 
calçadas para pedestres. 

✓ Saneamento Básico: Expansão do sistema de coleta e tratamento 
de esgoto para que todos os bairros, incluindo novos 
condomínios, tenham acesso a saneamento de qualidade. 

✓ Iluminação Pública: Modernizar e ampliar o sistema de 
iluminação pública com 100% de instalação de lâmpadas LED em 
vias principais e áreas públicas, contribuindo para a segurança e 
eficiência energética. 

3.2.3 Desenvolvimento Urbano Sustentável 

Um crescimento ordenado e sustentável é crucial para evitar a 
degradação ambiental, econômica e social da cidade. As iniciativas incluem: 

✓ Zoneamento Urbano: Revisão e atualização do plano diretor para 
que o crescimento da cidade seja organizado, garantindo a 
harmonia entre meio ambiente, investidores e vocação de cada 
região. 

✓ Áreas Verdes e de Lazer: Desenvolvimento de parques, praças e 
áreas de lazer nos bairros, promovendo qualidade de vida e 
espaços de convivência para os moradores. 

✓ Projetos de Arborização: Implementação de projetos de 
arborização em áreas urbanas, melhorando a qualidade do ar, o 
ambiente urbano, e reduzindo a sensação térmica de calor. 

✓ Urbanização da Ilha de Santa Rita: o crescimento desordenado da 
ocupação da Ilha põe em risco a APA e exige ações de 
preservação ambiental associadas com o desenvolvimento que 
exige projetos de macrodrenagem e saneamento para a 
ocupação existente e os novos empreendimentos. O 
planejamento deve garantir acesso público permanente ao mar, 
lagoa e canais. 
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3.2.4 Fortalecimento da Infraestrutura de Transporte e 
Mobilidade 

Para atender à crescente demanda por mobilidade, e facilitar a vida do 
deodorenses no momento de se locomover, o plano propõe: 

✓ Melhoria das Estradas Vicinais: Pavimentação e manutenção das 
estradas que conectam os povoados à sede do município, 
facilitando o transporte e o escoamento de produtos. 

✓ Construção e Manutenção de Ciclovias: Estabelecimento de 
ciclovias em áreas estratégicas, incentivando o uso de bicicletas 
como meio de transporte sustentável. 

✓ Pontos de Ônibus: Modernização e construção de pontos de 
ônibus para oferecer mais conforto e segurança aos usuários do 
transporte público. 

✓ Sistema de Transporte Público: Implantação de linhas de 
transporte público, com integração entre diferentes meios de 
transporte, para aumentar a eficiência e acessibilidade da 
população em seus deslocamentos diários. 

Esse conjunto de medidas visa transformar Marechal Deodoro em uma 
cidade inteligente, capaz de enfrentar os desafios de sua expansão e de 
oferecer aos seus moradores uma infraestrutura de qualidade, alinhada às 
melhores práticas de sustentabilidade e desenvolvimento urbano. 

3.3 MOBILIDADE URBANA E 
TERRITORIAL 

A mobilidade urbana é um aspecto essencial para o desenvolvimento 
sustentável e inteligente de Marechal Deodoro, especialmente em um 
contexto de crescimento acelerado e expansão populacional. O objetivo é 
garantir que todos os cidadãos tenham acesso eficiente, seguro e sustentável 
aos serviços, trabalho e lazer, independentemente de onde residam. Para isso, 
o plano de governo de Júnior Dâmaso propõe uma série de iniciativas que 
integram soluções terrestres e aquaviárias, conectando o município não só 
internamente, mas também abrindo possibilidades de conexão com os 
municípios vizinhos, como Maceió, Pilar e Coqueiro Seco. 

3.3.1 Melhoria e Expansão das Vias Vicinais 

Marechal Deodoro possui uma extensa rede de vias vicinais que 
conectam as áreas rurais e os povoados à sede do município. Essas vias são 
fundamentais para a mobilidade dos moradores dessas regiões. No entanto, 
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muitas dessas estradas estão em condições inadequadas, dificultando o 
transporte e, por vezes, isolando comunidades durante a estação chuvosa. 

Pavimentação e Requalificação das Estradas Vicinais: O plano prevê a 
pavimentação e a manutenção regular das estradas vicinais, garantindo que 
sejam transitáveis durante todo o ano. A requalificação dessas vias incluirá a 
instalação de sinalização adequada, drenagem para evitar alagamentos e 
melhoria das condições de segurança. 

Construção de Novas Vias de Acesso: Identificação de áreas 
estratégicas para a construção de novas vias de acesso que possam 
descongestionar o tráfego nas principais rotas e facilitar a conexão entre 
diferentes regiões do município. 

3.3.2 Implementação do Sistema de Transporte 
Aquaviário 

Dada a localização estratégica de Marechal Deodoro, com acesso 
privilegiado ao complexo lagunar Mundaú-Manguaba e proximidade com 
outros municípios lagunares, o desenvolvimento de um sistema de transporte 
aquaviário surge como uma solução inovadora para a mobilidade entre 
bairros e cidades circunvizinhas em um projeto de cooperação. 

Desassoreamento da lagoa Manguaba: O ponto de partida do sistema 
aquaviário é um projeto de vias navegáveis   que vai promover o 
desassoreamento da Lagoa Manguaba, ativando o acesso pela Lagoa a 
regiões como o polo gastronômico da Massagueira e o Centro Histórico do 
município. 

Projeto de Transporte Aquaviário: O plano inclui o desenvolvimento de 
um sistema de transporte aquaviário que conecte os bairros de Marechal 
Deodoro, com possível extensão aos municípios vizinhos. Este sistema será 
composto por embarcações modernas, seguras e sustentáveis, capazes de 
transportar passageiros e pequenas cargas, proporcionando uma alternativa 
rápida, eficiente e com custo reduzido. 

Construção de Terminais Aquaviários: Para viabilizar o transporte 
aquaviário, serão construídos terminais em pontos estratégicos nos bairros 
de Marechal Deodoro, como na Orla Lagunar do Centro Histórico, na 
Massagueira, Santa Rita e Barra Nova. Esses terminais serão equipados com 
infraestrutura adequada para o embarque e desembarque de passageiros, 
além de áreas de espera confortáveis e serviços de apoio. 

Integração com o Transporte Terrestre: O sistema de transporte 
aquaviário será integrado ao transporte terrestre, permitindo que os 
passageiros façam conexões rápidas e eficientes entre os diferentes modos 
de transporte. Isso incluirá a sincronização dos horários dos barcos com os 
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ônibus municipais e a criação de pontos de integração nos terminais 
aquaviários. 

3.3.3 Incentivo ao Transporte Sustentável 

Além do transporte aquaviário, entendemos que a promoção do uso de 
outros meios de transporte sustentáveis é crucial para reduzir o impacto 
ambiental e melhorar a qualidade de vida na cidade. 

✓ Construção de Ciclovias: Implantação de uma rede de ciclovias 
que conecte os principais bairros da cidade, promovendo o uso 
da bicicleta como meio de transporte diário e sustentável, 
integrado ao sistema aquaviário. 

✓ Programas de Incentivo ao Uso de Bicicletas: Criação de 
programas de incentivo ao uso de bicicletas, como a realização de 
campanhas educativas sobre os benefícios do ciclismo. 

Com essas iniciativas, Marechal Deodoro estará preparada para 
enfrentar os desafios da mobilidade urbana em um contexto de crescimento 
acelerado, garantindo que todos os cidadãos tenham acesso a opções de 
transporte eficientes, seguras e sustentáveis. 

3.4 Conectividade 
No mundo contemporâneo, a conectividade é fundamental para o 

desenvolvimento de cidades inteligentes. Marechal Deodoro, em sua 
crescente expansão e modernização, reconhece a importância de garantir 
que todos os cidadãos estejam conectados, tanto no ambiente urbano quanto 
no rural. O objetivo é integrar tecnologia e comunicação em todos os aspectos 
da vida diária, promovendo inclusão digital, facilitando o acesso a serviços 
públicos e melhorando a eficiência dos setores público e privado. Para isso, o 
plano de governo de Júnior Dâmaso propõe iniciativas robustas e inovadoras 
para transformar Marechal Deodoro em uma cidade verdadeiramente 
conectada. 

3.4.1 Expansão da Infraestrutura de Internet e 
Telecomunicações 

Com a chegada de novos moradores e o crescimento dos bairros e 
condomínios, a demanda por serviços de internet de alta qualidade aumentou 
significativamente. A expansão da infraestrutura de telecomunicações é 
crucial para atender a essa demanda e garantir que todos os residentes 
tenham acesso à internet de alta velocidade. 

✓ Ampliação da Cobertura de Internet de Alta Velocidade: O plano 
prevê a expansão da infraestrutura de fibra óptica para cobrir 
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toda a cidade, incluindo áreas rurais e bairros mais afastados, 
garantindo que todos os cidadãos tenham acesso à internet 
rápida e estável. 

✓ Parcerias com Provedores de Serviços: Estabelecimento de 
parcerias com provedores de internet e telecomunicações para 
aumentar a competitividade e a qualidade dos serviços 
oferecidos, promovendo preços mais acessíveis para a 
população. 

✓ Wi-Fi Gratuito em Espaços Públicos: Implementação de pontos 
de Wi-Fi gratuito em praças, parques, escolas e outros espaços 
públicos, promovendo a inclusão digital e permitindo que todos 
os cidadãos possam acessar a internet, independentemente de 
sua condição econômica. 

3.4.2 Transformação Digital nos Serviços Públicos 

A conectividade vai além do acesso à internet; envolve também a 
modernização dos serviços públicos, tornando-os mais acessíveis e eficientes 
por meio de plataformas digitais. 

✓ Portal do Cidadão: Criação de um portal unificado onde os 
cidadãos possam acessar uma ampla gama de serviços públicos, 
como agendamento de consultas médicas, emissão de 
documentos, consulta de processos administrativos, entre 
outros. Esse portal também facilitará a comunicação direta entre 
a prefeitura e os cidadãos, permitindo que eles façam 
solicitações, denúncias e sugestões de forma rápida e prática. 

✓ Aplicativo Municipal: Desenvolvimento de um aplicativo móvel 
que ofereça acesso aos principais serviços e informações da 
cidade, incluindo notícias, eventos, transporte público e 
segurança. O aplicativo será uma ferramenta essencial para 
aproximar o governo da população e aumentar a transparência e 
a eficiência dos serviços prestados. 

3.4.3 Inclusão Digital 

A inclusão digital é uma prioridade para garantir que todos os cidadãos, 
independentemente de sua idade, localização ou condição socioeconômica, 
tenham acesso às tecnologias de informação e comunicação. 

✓ Programa de Alfabetização Digital: Criação de programas de 
alfabetização digital para todas as idades, com foco especial em 
idosos e pessoas de baixa renda. Esses programas ensinarão 
desde habilidades básicas de informática até o uso de 
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smartphones e navegação na internet, permitindo que todos 
possam participar da era digital. 

✓ Centros de Inclusão Digital: Implantação de centros de inclusão 
digital em diferentes regiões da cidade, equipados com 
computadores e acesso à internet, onde os cidadãos possam 
aprender e utilizar as tecnologias de informação e comunicação 
gratuitamente. 

✓ Parceria com Instituições de Ensino: Estabelecimento de 
parcerias com escolas, universidades e ONGs para promover 
oficinas e cursos de tecnologia, visando preparar a população 
para o mercado de trabalho e para o uso das ferramentas digitais 
em seu dia a dia. 

3.4.4 Cidades Inteligentes e IoT (Internet das 
Coisas) 

Para tornar Marechal Deodoro uma cidade verdadeiramente 
inteligente, é necessário incorporar as mais recentes tecnologias, como a 
Internet das Coisas (IoT), em sua infraestrutura urbana. 

Sistemas de Monitoramento Inteligente: Implementação de sensores 
e sistemas de monitoramento inteligente em toda a cidade para controlar a 
iluminação pública, a qualidade da água da lagoa e videomonitoramento de 
toda cidade. Esses sistemas permitirão uma resposta mais rápida e eficiente a 
problemas urbanos, melhorando a qualidade de vida e a segurança dos 
cidadãos. 

3.4.5 Fortalecimento da Economia Digital 

A conectividade também é um motor para o crescimento econômico, 
especialmente em uma cidade em expansão como Marechal Deodoro. 

Feiras e Eventos de Tecnologia: Organização de feiras e eventos 
voltados para a tecnologia e inovação, atraindo empresas e profissionais da 
área para Marechal Deodoro e colocando a cidade no mapa das cidades 
inovadoras. 

Hubs de Inovação: Criação de hubs de inovação, espaços colaborativos 
onde empreendedores, empresas e instituições de ensino possam se reunir 
para desenvolver projetos tecnológicos e criar soluções inovadoras para os 
desafios urbanos. 

Com essas iniciativas, Marechal Deodoro estará preparada para 
enfrentar os desafios do futuro, garantindo que todos os cidadãos estejam 
conectados e que a cidade se desenvolva de forma inteligente, inclusiva e 
sustentável. 
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4 – DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 
O pilar do Desenvolvimento Sustentável no plano de governo de Júnior 

Dâmaso é fundamentado na promoção de um crescimento econômico 
equilibrado que respeite o meio ambiente e melhore a qualidade de vida de 
todos os cidadãos de Marechal Deodoro. Este pilar estratégico integra tópicos 
como Empreendedorismo e Emprego, Indústria, Comércio e Serviços, Turismo 
e Gastronomia, e Tecnologia e Inovação, reconhecendo que o 
desenvolvimento econômico deve estar em harmonia com a preservação 
ambiental e a justiça social. Cada um desses tópicos é interligado, pois 
impulsionar o empreendedorismo e a indústria fortalece a economia local, 
enquanto o turismo e a gastronomia aproveitam as riquezas naturais e 
culturais da cidade, e a inovação tecnológica promove soluções sustentáveis 
para os desafios urbanos. Este enfoque holístico visa garantir que o progresso 
de Marechal Deodoro seja duradouro, inclusivo e ambientalmente 
responsável, preparando o município para enfrentar os desafios do futuro 
com resiliência e criatividade. 

4.1 EMPREENDEDORISMO E EMPREGO 
O desenvolvimento econômico sustentável em Marechal Deodoro é 

essencial para garantir que o crescimento do município seja inclusivo e 
equitativo, beneficiando todos os cidadãos. O fortalecimento do 
empreendedorismo e a criação de novas oportunidades de emprego são 
pilares fundamentais desse processo. Marechal Deodoro, como a terceira 
maior economia de Alagoas e com uma localização estratégica próxima à 
capital, Maceió, possui um enorme potencial para se consolidar como um 
centro de desenvolvimento econômico no estado. 

4.1.1 Fortalecimento do Turismo e Cultura 

✓ Divulgação Turística Nacional e Internacional: Desenvolver 
campanhas de marketing e promoção para posicionar Marechal 
Deodoro como um destino turístico de excelência, destacando 
suas belezas naturais, como a Praia do Francês e a Lagoa 
Manguaba, e seu rico patrimônio histórico e cultural. 

✓ Calendário de Eventos Culturais e Turísticos: Estabelecer um 
calendário anual de eventos culturais e turísticos, como festivais 
de música, feiras de artesanato e eventos esportivos, para atrair 
visitantes e estimular a economia local. 

✓ Infraestrutura Turística: Investir na infraestrutura turística, 
revitalizando a orla lagunar, melhorando os acessos às praias e 
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implementando projetos que valorizem o patrimônio histórico do 
município. 

✓ Centro de Convenções de Marechal Deodoro será um espaço 
multifuncional dedicado à realização de eventos, feiras, 
conferências, apresentações culturais e atividades diversas. 
Projetado para atender às demandas crescentes do município, 
especialmente com o aumento do turismo e dos negócios, o 
centro será um marco para o desenvolvimento econômico e 
cultural da região. 

✓ Capacitação em Turismo e Cultura: Oferecer cursos de 
capacitação para profissionais do setor turístico e cultural, 
preparando guias, agentes de turismo, artesãos e artistas para 
atender com excelência os visitantes e fomentar a economia 
criativa. 

✓ Incentivos Fiscais e Subvenções: Implementar políticas de 
incentivos fiscais para empresas do setor de turismo e cultura, 
além de apoiar financeiramente projetos culturais que envolvam 
a comunidade local. 

4.1.2 Desenvolvimento do Polo Industrial 

✓ Incentivos para Instalação de Indústrias: Atrair novas indústrias 
para o polo industrial de Marechal Deodoro por meio de 
incentivos fiscais e suporte logístico, priorizando a contratação 
de mão de obra local e contribuindo para o crescimento 
econômico. 

✓ Parcerias com Instituições de Ensino: Estabelecer parcerias com 
universidades e escolas técnicas para desenvolver programas de 
capacitação profissional que atendam às demandas específicas 
das indústrias instaladas no município. 

✓ Modernização e Expansão do Polo Industrial: Investir na 
modernização das infraestruturas existentes e na expansão do 
polo industrial, criando espaços adequados para abrigar 
empresas de diversos setores, com foco em inovação, 
sustentabilidade e integração do morador do município com as 
novas oportunidades de emprego. 

✓ Fomento ao Microempreendedorismo: Criar programas de 
microcrédito, suporte técnico e incubação para apoiar micro e 
pequenos empreendedores, incentivando a formalização e o 
crescimento de novos negócios. 
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✓ Integração dos trabalhadores com o município: A oferta de 

produtos e serviços com moradia nas proximidades do polo, 

associadas com a implantação de um transporte público que 

integre os modais rodoviário e aquaviário são fatores de sucesso 

para fixar empregos em Marechal e ampliar a receita de impostos. 

4.1.3 Capacitação e Educação para o Trabalho 

✓ Centro de Capacitação Profissional: Criar um centro de 
capacitação profissional que ofereça cursos nas áreas de 
tecnologia, administração, turismo e serviços, alinhados com as 
necessidades do mercado de trabalho local. 

✓ Programa de Estágios e Primeiro Emprego: Desenvolver 
programas de estágios e iniciativas de primeiro emprego em 
parceria com empresas locais, facilitando a inserção dos jovens 
no mercado de trabalho. 

✓ Cursos de Reciclagem e Atualização: Promover cursos de 
reciclagem e atualização profissional para os trabalhadores do 
município, permitindo que se adaptem às novas exigências do 
mercado e permaneçam competitivos. 

✓ Incentivo à Educação Técnica e Profissionalizante: Fortalecer a 
oferta de cursos técnicos e profissionalizantes em parceria com 
instituições como SENAI, SENAC e IFAL, garantindo que a mão de 
obra local esteja qualificada para as oportunidades geradas pelo 
crescimento econômico. 

✓ Programa Acreditar: Resgate desse programa que vai capacitar 
os jovens com formação e capacitação profissional para ingressar 
no mercado de trabalho. Tendo polos 3 estratégicos Barra Nova, 
Massagueira e nos conjuntos.  

4.1.4 Infraestrutura para o Desenvolvimento 
Econômico 

✓ Melhoria das Vias de Acesso: Investir na melhoria e manutenção 
das vias de acesso ao município, bem como nas estradas internas 
que conectam os principais pontos turísticos, industriais e 
comerciais. 

✓ Urbanização e Saneamento Básico: Implementar projetos de 
urbanização e saneamento básico, especialmente em áreas de 
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expansão urbana e industrial, garantindo a sustentabilidade 
ambiental e a qualidade de vida dos moradores. 

✓ Tecnologia e Inovação: Criar um ambiente favorável para a 
inovação tecnológica, incentivando a instalação de startups e 
empresas de tecnologia em Marechal Deodoro, promovendo o 
desenvolvimento de soluções inovadoras para os desafios locais. 

Ao fortalecer o empreendedorismo e a geração de emprego em 
Marechal Deodoro, buscamos criar uma economia local robusta e 
diversificada, que aproveite as riquezas naturais, culturais e a localização 
estratégica do município, proporcionando um desenvolvimento sustentável e 
inclusivo para todos. 

4.2 INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS 
Marechal Deodoro, com seu crescimento acelerado e posição 

estratégica no estado de Alagoas, apresenta um cenário propício para o 
desenvolvimento dos setores de indústria, comércio e serviços. Estes setores 
são fundamentais para a diversificação da economia local, a geração de 
empregos e a promoção de um desenvolvimento sustentável e equilibrado. 
Nosso plano de governo visa fortalecer esses pilares, incentivando o 
investimento, a inovação e a capacitação para garantir a competitividade e a 
prosperidade da cidade. 

4.2.1 Desenvolvimento Industrial 

Incentivos Fiscais e Logísticos: Oferecer incentivos fiscais e suporte 
logístico para atrair novas indústrias ao município, priorizando aquelas que se 
comprometam com a contratação de mão de obra local e a adoção de práticas 
sustentáveis. 

Fomento à Indústria de Transformação: Incentivar a instalação de 
indústrias de transformação, especialmente aquelas que possam agregar 
valor aos produtos locais, como o processamento de pescados e a produção 
de bens a partir de recursos naturais da região. 

Acelerar o funcionamento do Condomínio Industrial: implantar 
serviços compartilhados para as empresas, tais como Restaurante, Coworking 
Industrial e Centro administrativo, além de oferecer o acesso por ciclovia e 
sistema aquaviário para os trabalhadores. 

4.2.2. Fortalecimento do Comércio 

Revitalização dos Centros Comerciais: Implementar projetos de 
revitalização dos centros comerciais de Marechal Deodoro, melhorando a 
infraestrutura e atraindo novos negócios, com o objetivo de dinamizar a 
economia local e gerar empregos. 
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Capacitação de Comerciantes e Empresários: Oferecer programas de 
capacitação para comerciantes e empresários, em parceria com instituições 
como o SEBRAE, para promover a gestão eficiente de negócios, inovação e 
atendimento ao cliente. 

Incentivo ao Comércio Local: Implementar políticas de incentivo ao 
comércio local, como campanhas de valorização dos produtos e serviços 
deodorenses, e a facilitação de crédito para micro e pequenos empresários. 

Integração com o Turismo: Promover a integração entre o comércio 
local e o setor turístico, incentivando a criação de lojas e feiras que ofereçam 
produtos artesanais e culturais aos visitantes, fortalecendo a identidade local 
e estimulando a economia criativa. 

4.2.3 Incentivo ao Empreendedorismo nos Setores de 
Comércio e Serviços 

✓ Promoção de Feiras e Eventos de Negócios: Realizar feiras e 
eventos de negócios que promovam o networking, a inovação e 
a troca de conhecimentos entre empreendedores, investidores e 
profissionais dos setores de comércio e serviços. 

✓ Capacitação em Gestão e Inovação: Implementar cursos e 
workshops sobre gestão, inovação, marketing e atendimento ao 
cliente para os profissionais desses setores, garantindo que 
estejam preparados para competir em um mercado cada vez mais 
dinâmico e exigente. 

Com essas ações, pretendemos consolidar Marechal Deodoro como um 
polo dinâmico e competitivo em indústria, comércio e serviços, capaz de gerar 
oportunidades, atrair investimentos e promover um desenvolvimento 
econômico sustentável e inclusivo. 

4.3 TURISMO E GASTRONOMIA 
Marechal Deodoro, uma cidade histórica e turística, é um verdadeiro 

tesouro de Alagoas, destacando-se por suas belezas naturais e patrimônios 
históricos, como praias, lagoas, e um rico acervo arquitetônico e cultural. 
Localizada próxima à capital do estado, Maceió, Marechal Deodoro tem um 
enorme potencial para se consolidar como um destino turístico de destaque 
tanto no Brasil quanto no exterior. O turismo é uma das principais fontes de 
emprego e renda para a população local, e este plano de governo busca 
promover o desenvolvimento do turismo de maneira sustentável e inclusiva, 
integrando a gastronomia local como um dos pilares dessa estratégia. 

A parceria com os empresários que compõem o setor de turismo no 
município, em especial na praia do Francês e Massagueira será um dos pilares 
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da transformação de Marechal Deodoro como destino turístico que une 
natureza e oferta de serviços de qualidade. 

4.3.1. Transformação do Turismo 

Desenvolvimento como Destino Turístico: Posicionar Marechal 
Deodoro como um dos principais destinos turísticos de Alagoas, aproveitando 
sua proximidade com Maceió e suas riquezas naturais e culturais. Este 
objetivo será alcançado por meio da ampliação da infraestrutura turística e da 
criação de novas atrações que aumentem a permanência e o interesse dos 
visitantes. 

Infraestrutura Turística Ampliada: Investir na construção de complexos 
turísticos, especialmente nas áreas mais visitadas, como a Praia do Francês, a 
orla lagunar e o centro histórico. Esses complexos incluirão postos de 
informações turísticas, serviços de apoio ao turista e espaços para eventos. 

Promoção de Eventos: Criar e promover eventos ao longo do ano que 
atraiam turistas para a cidade, garantindo que Marechal Deodoro seja um 
destino vibrante e ativo durante todas as estações. Estes eventos incluirão 
festivais culturais, competições esportivas e celebrações tradicionais. 

Identidade cultural da praia do Francês: Definir regras para um 
crescimento ordenado que preserve a cultura local associada com Arquitetura 
e Design únicos de reconhecimento nacional e internacional. 

4.3.2 Desenvolvimento da Infraestrutura Turística 

Urbanização das Praias: Implementar projetos de urbanização nas 
principais praias de Marechal Deodoro, como a Praia do Francês, Saco da 
Pedra e Prainha, garantindo acessibilidade para todos, inclusive para pessoas 
com deficiência, por meio do Projeto Praia Acessível. 

Revitalização da Orla Lagunar: Urbanizar a orla da Lagoa Manguaba, 
criando espaços de lazer, esportes e gastronomia que atraiam tanto turistas 
quanto residentes locais. A revitalização incluirá a construção de calçadões, 
ciclovias e áreas para a prática de esportes náuticos. 

Complexos Turísticos e Museus: Construir complexos turísticos no 
centro histórico e criar museus temáticos, como o Museu de Rendas e 
Bordados e o Museu de Arte Sacra, para preservar e divulgar a história e 
cultura locais. 

Valorização do Centro histórico: A orla lagunar do Centro histórico será 
revitalizada com novos equipamentos urbanos e o terminal da estação central 
do sistema de transporte aquaviário ao lado do porto da cidade, 
proporcionando mais área de lazer e segurança para a contenção de 
enchentes. 
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4.3.3 Promoção e Marketing Turístico 

Divulgação Nacional e Internacional: Participar de feiras de turismo 
nacionais e internacionais para promover Marechal Deodoro como um 
destino turístico de excelência. As campanhas de marketing serão 
direcionadas para destacar as belezas naturais, a história e a cultura únicas da 
cidade. 

Campanhas de Publicidade: Lançar campanhas de publicidade digital e 
impressa, que alcancem potenciais turistas no Brasil e no exterior, utilizando 
plataformas online, redes sociais e mídias tradicionais para divulgar os 
principais atrativos de Marechal Deodoro. 

Parcerias com Operadoras de Turismo: Estabelecer parcerias com 
operadoras de turismo para incluir Marechal Deodoro nos roteiros turísticos 
mais procurados, facilitando o acesso dos visitantes e incentivando a criação 
de pacotes turísticos atrativos. 

4.3.4 Eventos e Festivais 

Calendário de Eventos: Criar um calendário anual de eventos que inclua 
festivais gastronômicos, feiras de artesanato, competições esportivas e 
eventos musicais, incentivando a movimentação econômica e o turismo 
durante todo o ano. 

Festival de Esportes Náuticos: Organizar o Festival de Esportes 
Náuticos na Lagoa Manguaba, com competições de stand-up paddle, caiaque, 
remo e vela, atraindo atletas e entusiastas dos esportes aquáticos. 

Festival de Música: Realizar um festival de música que homenageie 
artistas locais e nacionais, promovendo a produção musical e cultural em 
Marechal Deodoro. 

4.3.5 Gastronomia e Artesanato 

Fortalecimento do Polo Gastronômico de Massagueira: Apoiar os 
restaurantes e bares locais, promovendo a culinária tradicional de Marechal 
Deodoro como um atrativo turístico e cultural. 

Feiras de Artesanato: Organizar feiras de artesanato, tanto locais 
quanto regionais, para promover o trabalho dos artesãos de Marechal 
Deodoro e oferecer aos visitantes produtos típicos e de qualidade. 

Capacitação Profissional: Estabelecer parcerias com instituições como 
SEBRAE e SENAI para capacitar os profissionais da gastronomia e do 
artesanato, melhorando a qualidade dos produtos e serviços oferecidos e 
fortalecendo a identidade cultural da cidade. 

Com estas ações, o plano de governo de Júnior Dâmaso para 2025-2028 
busca consolidar Marechal Deodoro como um destino turístico de referência, 
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integrado à sua rica gastronomia e cultura, gerando emprego, renda e 
desenvolvimento sustentável para a população local. 

4.4 TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 
A tecnologia e a inovação são pilares fundamentais para o 

desenvolvimento sustentável de Marechal Deodoro, especialmente em um 
cenário de crescimento acelerado e expansão urbana. Integrar soluções 
tecnológicas às áreas de turismo, indústria, serviços e gestão pública é 
essencial para modernizar o município, tornar a cidade mais competitiva e 
melhorar a qualidade de vida dos cidadãos. Este plano de governo visa 
promover a inovação tecnológica em diversos setores, preparando Marechal 
Deodoro para os desafios do futuro. 

4.4.1 Modernização da Gestão Pública 

Transformação Digital na Administração: Implementar um sistema de 
gestão integrada com tecnologias digitais para modernizar os processos 
administrativos, melhorar a eficiência e a transparência da gestão pública, e 
facilitar o acesso da população aos serviços municipais. 

Plataforma de Serviços Online: Criar uma plataforma digital que 
concentre todos os serviços oferecidos pelo município, como agendamento 
de consultas, pagamentos de tributos, e solicitações diversas, simplificando o 
atendimento ao cidadão. 

Cidades Inteligentes: Desenvolver projetos de smart city, como a 
instalação de sensores para monitoramento de infraestrutura urbana, 
controle de iluminação pública inteligente e sistemas de segurança 
integrados, promovendo uma gestão mais eficiente e sustentável. 

4.4.2 Inovação no Turismo e Cultura 

✓ Aplicativos de Turismo e Cultura: Desenvolver aplicativos que 
promovam o turismo e a cultura local, oferecendo roteiros 
turísticos, informações sobre eventos, e conteúdos educativos 
sobre o patrimônio histórico e cultural de Marechal Deodoro. 

✓ Realidade Aumentada e Virtual: Incorporar tecnologias de 
realidade aumentada (AR) e realidade virtual (VR) para 
enriquecer a experiência dos turistas nos pontos históricos e 
culturais da cidade, tornando as visitas mais interativas e 
envolventes. 

✓ Laboratórios de Criatividade: Criar laboratórios e centros de 
inovação focados no desenvolvimento de soluções tecnológicas 
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para o turismo e a cultura, em parceria com universidades e 
instituições de pesquisa. 

4.4.3 Incentivo à Inovação Industrial 

✓ Parques Tecnológicos e Incubadoras: Estabelecer parques 
tecnológicos e incubadoras de startups para atrair empresas de 
tecnologia e inovação, oferecendo suporte técnico, logístico e 
fiscal para o desenvolvimento de novos negócios. 

✓ Parcerias com Instituições de Ensino: Fortalecer parcerias com 
universidades e centros de pesquisa para a criação de programas 
de inovação e desenvolvimento de tecnologias voltadas para a 
indústria e serviços locais. 

✓ Inovação na Produção e Serviços: Incentivar a adoção de 
tecnologias avançadas nos setores industrial, comercial e de 
serviços, como automação, inteligência artificial, e internet das 
coisas (IoT), para aumentar a competitividade e a 
sustentabilidade das empresas locais. 

4.4.4 Educação Tecnológica e Capacitação 

✓ Programas de Capacitação em Tecnologia: Oferecer cursos e 
programas de capacitação em áreas tecnológicas, como 
programação, desenvolvimento de software, e engenharia de 
dados, em parceria com instituições de ensino e empresas de 
tecnologia. 

✓ Educação Técnica e Profissionalizante: Integrar a educação 
tecnológica nas escolas e centros de ensino técnico, preparando 
os jovens para as demandas do mercado de trabalho atual e 
futuro. 

✓ Incentivo à Pesquisa e Desenvolvimento: Criar fundos e 
programas de incentivo à pesquisa e desenvolvimento (P&D) em 
tecnologias inovadoras, com foco na aplicação prática em setores 
estratégicos para o município. 

4.4.5 Sustentabilidade e Tecnologia Verde 

✓ Incentivo ao Uso de Energia Solar: Promover a adoção de energia 
solar em residências, comércios e indústrias, aproveitando a alta 
incidência solar na região. Além de reduzir os custos energéticos 
para a população, essa iniciativa contribuirá para a 
sustentabilidade ambiental do município. 
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✓ Criação de Parques Solares: Investir na construção de parques 
solares para abastecer áreas públicas e instalações municipais, 
como escolas, hospitais e prédios administrativos. Esse projeto 
também visa reduzir a dependência de fontes de energia não 
renováveis e diminuir a pegada de carbono da cidade. 

4.4.6 Redução da Taxa de Iluminação Pública 

No plano de governo de Júnior Dâmaso para 2025-2028, uma das 
prioridades é a revisão e redução da taxa de iluminação pública em Marechal 
Deodoro. A proposta visa aliviar o peso financeiro sobre as famílias 
deodorenses, especialmente as de baixa renda, e promover uma cobrança 
mais justa e equilibrada, refletindo o real consumo de energia pública. 

Medidas propostas: 

✓ Revisão da Estrutura Tarifária: Realizar um estudo detalhado da 
estrutura tarifária atual para identificar possíveis reduções, sem 
comprometer a qualidade do serviço prestado. 

✓ Eficiência Energética: Implementar um programa de 
modernização da iluminação pública, substituindo as lâmpadas 
atuais por modelos de LED em 100% dos postes, que consomem 
menos energia e têm maior durabilidade, gerando economia a 
longo prazo e permitindo a redução da taxa. 

✓ Justiça Tarifária: Estabelecer faixas de cobrança que levem em 
consideração o perfil socioeconômico das famílias, garantindo 
que as camadas mais vulneráveis sejam beneficiadas com uma 
tarifa mais baixa. 

Essa proposta não só alivia o orçamento das famílias, mas também 
contribui para a sustentabilidade financeira do município, ao mesmo tempo 
em que melhora a infraestrutura de iluminação pública, garantindo ruas mais 
seguras e bem iluminadas para todos os moradores. 

5 – GOVERNANÇA MUNICIPAL 
A Governança Municipal é o pilar que sustenta a eficiência, 

transparência e participação na gestão pública. Para Júnior Dâmaso, uma 
administração eficiente é aquela que estabelece um relacionamento 
institucional sólido, promove a participação cidadã, e integra práticas de 
sustentabilidade ambiental e transformação digital. Esses elementos são 
estratégicos e interligados, pois, juntos, garantem uma gestão pública mais 
inclusiva, transparente e capaz de responder rapidamente às necessidades da 
população, ao mesmo tempo em que preserva os recursos naturais e se 
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adapta às inovações tecnológicas para melhorar a qualidade de vida em 
Marechal Deodoro. 

5.1 RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL 
O fortalecimento do relacionamento institucional é crucial para o 

desenvolvimento de Marechal Deodoro, especialmente em um cenário de 
crescimento econômico e urbanístico. O plano de governo de Júnior Dâmaso 
visa estabelecer parcerias estratégicas com entidades públicas e privadas, 
tanto em nível estadual quanto federal, além de buscar recursos em Brasília 
para a implementação de projetos estruturantes essenciais para o município. 
Essas parcerias não apenas incrementam a entrada de recursos e tecnologia, 
mas também diversificam as fontes de investimento, permitindo que 
Marechal Deodoro avance de forma sustentável e integrada. 

5.1.1 Parcerias Público-Privadas (PPP): 

✓ Fomentar parcerias com empresas privadas para a execução de 
projetos de infraestrutura, saúde, educação e tecnologia, 
garantindo maior eficiência e qualidade nos serviços oferecidos à 
população. 

✓ Incentivar a participação do setor privado em iniciativas culturais 
e turísticas, promovendo o desenvolvimento local e a geração de 
emprego e renda. 

5.1.2 Articulação com Governos Estadual e Federal: 

✓ Estabelecer uma linha direta de comunicação e cooperação com 
os governos estadual e federal para captar recursos destinados a 
obras de grande impacto, como a macrodrenagem, 
pavimentação, e construção de unidades de saúde e educação. 

✓ Buscar apoio e financiamento para projetos de infraestrutura que 
visam melhorar a qualidade de vida da população, como a 
melhoria da rede de saneamento básico e a urbanização de áreas 
vulneráveis. 

5.1.3 Cooperação Técnica e Inovação: 

✓ Firmar convênios com universidades, centros de pesquisa e 
organizações não governamentais para trazer inovação e 
conhecimento técnico ao município, especialmente em áreas 
como meio ambiente, tecnologia e saúde pública. 

✓ Participar de consórcios e redes de municípios para compartilhar 
boas práticas e soluções inovadoras em gestão pública. 
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5.1.4 Captação de Recursos: 

✓ Priorizar a captação de recursos em Brasília, apresentando 
projetos detalhados e alinhados com as políticas públicas 
federais, visando a obtenção de verbas para investimentos em 
infraestrutura, mobilidade urbana e programas sociais. 

✓ Desenvolver uma equipe especializada em gestão de convênios e 
projetos, capacitada para identificar oportunidades de 
financiamento e articular parcerias que beneficiem Marechal 
Deodoro. 

5.1.5 Fortalecimento da Representação Política: 

✓ Manter um diálogo contínuo com representantes políticos em 
todas as esferas de governo, visando a defesa dos interesses do 
município e a obtenção de apoio para iniciativas locais. 

✓ Promover a integração entre os diversos setores da 
administração municipal e os entes federativos, garantindo que 
Marechal Deodoro esteja sempre presente nas pautas estaduais 
e nacionais. 

A integração eficiente com outras esferas de governo e o setor privado 
é essencial para a criação de um ambiente propício ao desenvolvimento 
sustentável e à melhoria da qualidade de vida dos cidadãos. Este plano de 
relacionamento institucional visa posicionar Marechal Deodoro como um 
município proativo e conectado, capaz de atrair investimentos e parcerias que 
impulsionem seu crescimento. 

5.2 PARTICIPAÇÃO CIDADÃ 
A participação cidadã é um pilar fundamental na construção de uma 

governança municipal democrática e eficaz. O plano de governo de Júnior 
Dâmaso para Marechal Deodoro reconhece a importância de envolver os 
cidadãos nas decisões que impactam diretamente suas vidas. A aproximação 
entre a gestão municipal e a população é essencial para criar um ambiente 
onde a transparência, a colaboração e a responsabilidade coletiva sejam os 
alicerces do desenvolvimento local. 

5.2.1 Fomento à Transparência e Acesso à Informação: 

✓ Implementar ferramentas digitais que facilitem o acesso dos 
cidadãos às informações sobre a gestão municipal, incluindo 
dados sobre orçamento, obras públicas, saúde, educação e 
outras áreas essenciais. 
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✓ Manter um portal de transparência atualizado, onde os 
moradores possam acompanhar em tempo real as decisões e 
ações da administração, além de acessar relatórios periódicos de 
desempenho. 

5.2.2 Canais de Comunicação e Sugestões: 

✓ Criar canais de comunicação direta entre os cidadãos e a gestão 
municipal, como aplicativos, ouvidorias, e espaços físicos de 
atendimento ao público, onde os moradores possam enviar 
sugestões, reclamações e acompanhar o andamento de suas 
demandas. 

✓ Promover o uso das redes sociais e outras plataformas digitais 
para engajar a comunidade, permitindo que os cidadãos 
participem ativamente das discussões sobre os problemas do 
município e proponham soluções. 

5.2.3 Educação para a Cidadania: 

✓ Desenvolver programas de educação cívica nas escolas e 
comunidades, visando conscientizar os cidadãos sobre seus 
direitos e deveres, e a importância da participação ativa na vida 
política do município. 

✓ Promover campanhas de conscientização sobre a importância do 
voto e da participação nas eleições municipais, incentivando um 
engajamento mais consciente e responsável. 

5.2.4 Conselhos Municipais e Participação Social: 

✓ Fortalecer os conselhos municipais, garantindo 
representatividade e pluralidade na participação, para que as 
diversas vozes da comunidade sejam ouvidas e consideradas nas 
decisões de governo. 

5.2.5 Avaliação e Feedback Constante: 

✓ Estabelecer mecanismos regulares de avaliação da gestão 
municipal, como pesquisas de satisfação e consultas públicas, 
para coletar feedback dos cidadãos sobre os serviços e políticas 
implementadas. 

✓ Utilizar os dados coletados para ajustar e aprimorar 
continuamente as políticas públicas, garantindo que a 
administração municipal esteja sempre alinhada com as 
expectativas e necessidades da população. 
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A participação cidadã não é apenas um direito, mas uma ferramenta 
poderosa para transformar a gestão pública em um processo mais inclusivo e 
eficaz. Ao aproximar a população da administração municipal, Marechal 
Deodoro poderá construir um futuro mais democrático, transparente e 
comprometido com o bem-estar coletivo. 

5.3 MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 
Marechal Deodoro, com sua rica biodiversidade e localização 

estratégica entre lagoas, praias e manguezais, enfrenta desafios ambientais 
significativos. O plano de governo de Júnior Dâmaso para 2025-2028 visa 
promover o desenvolvimento sustentável, proteger os recursos naturais e 
melhorar a qualidade de vida dos moradores através de ações integradas de 
conservação ambiental, com atenção especial aos pescadores, marisqueiras e 
comunidades que dependem desses recursos para sua subsistência. 

5.3.1 Gestão de Resíduos Sólidos e Reciclagem 

✓ Projeto "Lixo Zero": Implementar o Sistema Integrado de 
Resíduos (SIR) para gerenciar adequadamente todos os tipos de 
resíduos, com foco na reciclagem e reutilização. Uma usina de 
reciclagem será criada para transformar o lixo em materiais de 
construção, promovendo uma economia circular e sustentável. 

✓ Coleta Seletiva: Expandir o programa de coleta seletiva em toda 
a cidade, com a instalação de pontos de coleta em bairros e 
comunidades, facilitando a participação dos moradores no 
processo de reciclagem. 

✓ Educação Ambiental: Realizar campanhas de conscientização 
sobre a importância da reciclagem e da redução do desperdício, 
integrando programas educativos em escolas e comunidades 
para promover uma cultura de sustentabilidade. 

5.3.2 Conservação e Recuperação de Áreas Degradadas 

✓ Projeto "Marechal Menos 2 Graus": Implementar um programa 
de arborização nas áreas urbanas e públicas, com o objetivo de 
aumentar a cobertura vegetal, reduzir a temperatura urbana e 
melhorar a qualidade do ar. 

✓ Recuperação de Mananciais e Lagoas: Desenvolver projetos para 
a recuperação ambiental dos mananciais e da Lagoa Manguaba, 
com ações de desassoreamento e replantio de vegetação nativa, 
assegurando a saúde dos ecossistemas aquáticos. 
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✓ Proteção dos Manguezais: Implementar programas específicos 
para a conservação e recuperação dos manguezais, que são 
cruciais para a biodiversidade local e para a proteção das zonas 
costeiras. 

5.3.3 Proteção da Fauna e Flora 

✓ Guarda Ambiental Municipal: Criar e capacitar uma Guarda 
Ambiental Municipal para proteger as áreas de preservação, 
combater o desmatamento e a caça ilegal, e garantir a 
integridade dos ecossistemas naturais. 

✓ Educação e Conscientização: Desenvolver programas de 
educação ambiental que destaquem a importância da 
conservação da fauna e flora locais, sensibilizando a população 
sobre a necessidade de preservar a biodiversidade. 

5.3.4 Gestão de Recursos Hídricos 

✓ Programa Água Viva: Lançar um programa de preservação e 
recuperação das nascentes e rios do município, focando no 
controle da sedimentação, na erosão e na recuperação florestal 
das matas ciliares reduzindo o assoreamento da Lagoa 
Manguaba. 

✓ Monitoramento da Qualidade da Água: Estabelecer um sistema 
de monitoramento contínuo da qualidade da água, com 
laboratórios flutuantes na Lagoa Manguaba, para assegurar a 
preservação da fauna e flora aquáticas. 

✓ Uso Sustentável da Água: Promover o uso sustentável da água 
em residências e empresas, incentivando práticas de economia e 
reutilização, essenciais para a preservação dos recursos hídricos. 

5.3.5 Urbanização Sustentável 

Plano Diretor Sustentável: Revisar e atualizar o Plano Diretor do 
município, integrando princípios de sustentabilidade e preservação ambiental 
em todas as etapas do desenvolvimento urbano. 

Áreas de Lazer Sustentáveis: Desenvolver áreas de lazer sustentáveis, 
com infraestrutura de baixo impacto ambiental, que promovam a convivência 
social em harmonia com o meio ambiente. 

5.3.6 Apoio aos Pescadores e Marisqueiras 

✓ Incentivos à Pesca Sustentável: Criar programas de incentivo à 
pesca sustentável, oferecendo suporte técnico e financeiro para 
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práticas que preservem os recursos naturais, garantindo a 
subsistência das comunidades que dependem desses recursos. 

✓ Capacitação e Educação: Desenvolver programas de capacitação 
para pescadores e marisqueiras, promovendo técnicas de pesca 
e manejo sustentável dos recursos naturais, assegurando a 
continuidade dessas atividades econômicas. 

✓ Infraestrutura de Apoio: Melhorar a infraestrutura destinada aos 
pescadores e marisqueiras, como pontos de desembarque, 
armazenamento e comercialização dos produtos, garantindo 
condições dignas de trabalho e sustentabilidade econômica. 

5.3.7 Proteção das Praias e Limpeza dos Espaços 
Públicos 

Projeto Praia Limpa: Implementar um programa contínuo de limpeza e 
manutenção das praias e espaços públicos, com ações regulares para remover 
resíduos e evitar a proliferação de mosquitos e outros insetos, melhorando a 
qualidade de vida e o ambiente para moradores e turistas. 

Educação Ambiental nas Praias: Promover campanhas educativas 
direcionadas a moradores e turistas sobre a importância de manter as praias 
limpas e preservar os ecossistemas costeiros, garantindo um turismo 
sustentável e responsável. 

Conservação da Orla: Desenvolver projetos de conservação e 
revitalização da orla da Praia do Francês, Saco da Pedra e Prainha, 
proporcionando infraestrutura adequada e protegendo os recursos naturais. 

5.4 TRANSFORMAÇÃO DIGITAL 
A transformação digital é uma prioridade estratégica para modernizar a 

administração pública de Marechal Deodoro e garantir uma governança mais 
eficiente, transparente e acessível. O plano de governo de Júnior Dâmaso para 
2025-2028 propõe a implementação de soluções tecnológicas avançadas para 
otimizar a gestão municipal, promover a inclusão digital e melhorar a 
qualidade dos serviços oferecidos à população. 

5.4.1 Digitalização da Gestão Municipal 

Modernização dos Processos Administrativos: Digitalizar todos os 
processos administrativos, desde o atendimento ao público até a gestão 
interna das secretarias, garantindo mais agilidade, transparência e eficiência 
na prestação de serviços. 

Plataforma de Gestão Integrada: Implementar uma plataforma digital 
integrada que centralize todas as informações e serviços municipais, 
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facilitando o acesso dos cidadãos e melhorando a comunicação entre os 
diferentes setores da administração pública. 

5.4.2 Serviços Públicos Digitais 

Portal de Serviços Online: Criar um portal de serviços online onde os 
cidadãos possam solicitar documentos, agendar consultas, acompanhar o 
andamento de processos e realizar pagamentos, sem a necessidade de 
deslocamento físico. 

Aplicativo Municipal: Desenvolver um aplicativo municipal que 
concentre serviços, informações e canais de comunicação diretos com a 
prefeitura, facilitando o acesso a informações em tempo real e a participação 
cidadã. 

5.4.3. Inclusão Digital e Capacitação 

Centros de Inclusão Digital: Criar centros de inclusão digital em todas 
as regiões do município, oferecendo acesso gratuito à internet, cursos de 
informática básica e capacitação em habilidades digitais, especialmente para 
comunidades de baixa renda e zonas rurais. 

Educação Digital nas Escolas: Integrar a educação digital no currículo 
das escolas municipais, capacitando alunos e professores em novas 
tecnologias e preparando-os para as demandas do mercado de trabalho do 
futuro. 

5.4.4 Transparência e Participação 

Portal da Transparência 2.0: Ampliar e modernizar o Portal da 
Transparência, disponibilizando dados atualizados em tempo real sobre 
receitas, despesas, contratos e projetos em andamento, garantindo total 
transparência na gestão pública. 

Plataforma de Participação Cidadã: Implementar uma plataforma de 
participação cidadã onde os moradores possam opinar sobre projetos, sugerir 
melhorias e participar ativamente das decisões do governo municipal, 
promovendo uma gestão mais participativa e democrática. 

4.4.5 Segurança da Informação 

Política de Segurança Digital: Desenvolver uma política de segurança 
digital para proteger os dados dos cidadãos e da administração pública contra 
ataques cibernéticos, garantindo a integridade e a confidencialidade das 
informações. 

Capacitação em Segurança da Informação: Promover a capacitação 
contínua dos servidores públicos em segurança da informação, assegurando 
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que todos estejam preparados para lidar com as ameaças digitais e manter um 
ambiente seguro. 

4.4.6 Parcerias para Inovação 

Parcerias com Universidades e Empresas de Tecnologia: Estabelecer 
parcerias com universidades, startups e empresas de tecnologia para 
desenvolver soluções inovadoras que possam ser aplicadas na gestão pública 
e no atendimento aos cidadãos. 

Fomento à Inovação Local: Criar programas de incentivo à inovação, 
apoiando projetos e iniciativas que utilizem tecnologia para resolver 
problemas locais e melhorar a qualidade de vida da população. 

A transformação digital em Marechal Deodoro será um motor para a 
modernização da administração pública, tornando o governo mais eficiente, 
acessível e transparente, ao mesmo tempo em que prepara o município para 
os desafios e oportunidades do futuro digital. 

 

 


